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neveldtestiileti értekezletén
Jelenlévok: a neveldtestiilet tagjai a jelenléti iv alapjan (1. sz. melléklet)

Szenteiné Bukovinszky Katalin intézményvezetd koszontotte a megjelenteket és megnyitotta
az értekezletet. Megallapitotta, hogy a tantestiileti értekezlet hatdrozatképes a mellékelt

Jelenléti lista szerint. A jelenlévok szdma 35 f6. Hidnyzok: Hermann Csilla, Juhasz Miklos,

dr. Sipulané Kapusi Margit
Javaslatot tett az értekezlet jegyzOkonyvének vezetdjére és a hitelesitok személyére.

Felkéri Nadhazi Agnes tanart a jegyzOkonyv vezetésére, Dombiné Pécsi Aniké tanitot és

Kiss Hajnalka tanart a hitelesitésére.

/2018/2019 Hatarozat: A jegyzSkonyv vezetéje Nadhazi Agnes tanar, Dombiné Pécsi
Aniké tanito, Kiss Hajnalka tanar, hitelesitok. A hatarozati javaslatot a jelenlévok

egyhangulag elfogadtak.

Hatarozati javaslatot tesz az értekezlet napirendjére

1. Beszamolo: A 2018/2019. tanév elso féléve pedagogiai munkajanak értékelése
Eléterjeszto: Szenteiné Bukovinszky Katalin intézményvezetd

2. Az orszagos kompetenciamérés, az idegen nyelvi mérés, a lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos tdmogatd rendszer, valamint a NETFIT
rendszer tapasztalatainak értékelése
Eloterjeszto: Szenteiné Bukovinszky Katalin intézményvezetd
Hozzaszo6lasok

4. Egyéb aktualis kérdések

/2018/2019. Hatarozat: a nevel6testiilet a napirendet egyhangulag szavazattal elfogadta.



1. napirend:
Beszamolo: A 2018/2019. tanév elsé félévi pedagogiai munkajanak értékelése a

Budapest XIII. Keriileti Csata Utcai Altalanos Iskoliban
Eléterjesztd: Szenteiné Bukovinszky Katalin intézményvezetd

1. A 2018/2019. tanév munkajat meghatarozo jogi kornyezet:

1.1 Torvényi hatter
e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
o 1992, évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogéllasarol
1.2 Kormanyrendeletek
e 110/2012. (VI:4.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol ¢és
bevezetésérdl és alkalmazasarol
e 229/2012. (VIIL.28) Kormanyrendelet a nemzeti kdoznevelési torvény végrehajtasarol
e 326/2013. (VIIL 30) Kormanyrendelet a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIIL. torvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol
o 277/1977 (XI1.22.) Korm. rendelet a pedagbgus-tovabbképzésrél, a pedagogus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és
kedvezményeirdl
e 235/2016. (VIL 29.) Korm. rendelet A pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet
modositasarol
e 134/2016 (V1.10.) Korm. rendelet az allami k6znevelési kozfeladat ellatasaban
fenntartoként részt vevo szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kézpontrol
e 170/2016 (VIL.1.) Korm. rendelet az egyes oktatasi tdrgyd kormanyrendelet
modositasarol
1.3 Miniszteri rendeletek
e 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkdésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol



32/2012. (X. 8.) EMMI rendelete a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai

nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak

iranyelve kiadasarol

15/2013. (II. 26) EMMI rendelet, a pedagogiai szakszolgalati intézmények

mukodésérol

16/2013 (I1.28.) EMMI rendelet a tankonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas,

valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

13/2018 (VI. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjérdl

1.4 Belso szabalyzok

Ko6zép-Pesti Tankertileti Kozpont szabalyzatali
SZMSZ

Hazirend

Iratkezelési szabalyzat

Munkakori leirdsok

Bels6 szabalyzatok, intézményvezetdi utasitasok

1.5 Szakmai szabalyzok

Pedagdgiai program

Helyi- és kerettantervek

2017/2018. tanév pedagogiai munkajarol késziilt beszamolo,
hatarozatok

2014. évi igazgatodi palyazat

Intézményi €s vezetdi onfejlesztési terv

Intézkedési és fejlesztési tervek

1.6 4 jegyzokonyv melléklete

intézményi statisztikak:
e atanulmanyi eredményesség
e lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
e belsd mérések eredménye a Pedagdgiai program alapjan,
e abelsd vizsgak eredményei

beszamolok:

neveldtestileti



a munkakdzosség-vezetok,

a konyvtar-pedagogiai,

a didkonkormanyzat,

a gyermekvédelmi munkaért felelds pedagogusok €s

a fejlesztépedagdgus beszamoloja.



1. A pedagogiai munka feltételei
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A tanulok elhelyezése, eszkoz- és feltételrendszer

Iskolankban valamennyi tanulé védé —6vo, biztonsigos tanulasi kornyezetben toltheti

napjait.

A tanuldcsoportok elhelyezéséhez, a tanordk ¢és a tandran kiviili foglalkozasok

megtartasahoz 31 tanterem, illetve szaktanterem all rendelkezésiinkre.

Az also tagozaton az egész napos nevelés osztalytermekben, a felsd tagozaton a
neveld-oktaté munka szaktantermekben torténik.

A fels6 tagozaton a napkozi a tanitisi ordk utdn felszabaduld tanteremben kapnak
helyet.

Az angol-magyar kétnyelvii képzéshez sziikséges feltételrendszert a harmadik
emeleten alakitottuk Ki.

A kiscsoportos, valamint az egyéni fejlesztéshez sziikséges foglalkoztatdo termek
szama elegendo, felszereltségiik kielégito.

A mindennapos testnevelés feltételei biztositottak. Két tornaterem, sportcsarnok,
sport-¢s jatszoudvar all rendelkezésiinkre. A Sportcsarnok felujitdsa miatt a tanév
elso felében a testnevelésorak egy részét nem tudtuk a tornateremben megtartani, igy
iskolan kiviili lehetdségekkel (pl. uszasoktatas, korcsolya) is kellett €éIniink.

A hit- és erkolestan oktatasahoz sziikséges teremigényt egyre nehezebb a boviild
csoport és tanuldlétszam miatt biztositani.

Tanitvanyaink tandrai és tanoran kiviili foglalkoztatasa, az 6ltozkodés, a személyi
higiénés feltételek biztositasa, az étkeztetés egészséges €s biztonsagos koriilmények
kozotti folyik.

Az iskola-egészségiigyi hattere biztositott. Eves munkaterv alapjan az Orvosi
rendeldben latja el a tanulok egészségiigyi feliigyeletét az iskolaorvos €s a védono.

A tanulok étkeztetését a XIII. Keriileti Intézménymiikodtetd és Fenntartd Kozpont

biztositja.

Informatikai infrastruktura

Az informatikatanitas két szdmitastechnikai szaktanteremben torténik. Az Internet

valamennyi tanteremben ¢és az {igyviteli helyiségekben elérhetd. Az



informatikaoktatds feltételei jelentésen javultak a 2017/2018. tanévben.
Koltségvetési és egyéb forrasok felhaszndldsdval valamennyi tanteremben van
szamitogép, a pedagoégusok adminisztracids feladatainak naprakész elvégzését a
tandri szobaban elhelyezett szamitdégépek tamogatjak. A vezeték nélkiili
internetelérés kiépitéséhez sziikséges felmérés megtortént.

e Az intézmény 13 interaktiv tdblaval rendelkezik, hasznalatuk tanteremcserével
valamennyi neveld szdmdara biztositott. Az IKT eszkdzok folyamatos hasznélatat
jelentésen befolyésolja, hogy tobb projektor nem kompatibilis a tablaval.

e A tanitasi orakra torténd felkésziiléshez a nevelGtestiileti szobaban két szamitogépet,
nyomtatot €s fénymasolot biztositunk.

e A VEKOP pélyazat eszkozfejlesztéseként 16 tablet, 3 tandri laptop és interaktiv

tablak beszerzése tamogatja a sikeres megvalositast.

A pedagogia folyamatok megvalositdsdhoz sziikséges szakmai fejlesztés a 2018-es
gazdasagi évben 1300 ezer Ft értékben valosult meg:

e tanulodi butorok, asztalok és székek beszerzése,

e alsés(magyar irodalom és nyelvtan, matematika szakleltar fejlesztése,

e atechnika tantargy oktatasahoz sziikséges anyagok, modellek beszerzése.

A nyar folyaman megvalosult karbantartdsi munkak:
e tisztasagi festés: mosdok, fsz. 61t6z0,
e 3. emeleti tornaterem festése,

e jatszoudvar burkolatanak részleges javitasa.

Fejlesztési sziikségletek:
Az intézmény minden tanév elején felméri a pedagdgiai program megvalositdsdhoz
sziikséges infrastruktira meglétét. A feltétel- és eszkozrendszer fejlesztése a koltségvetési

forrasok figyelembe vételével és felhasznalasaval tervezetten torténik.

Szakleltari allomanyunk valamennyi miveltségteriileten daltalaban megfeleld. A boviild
tanulolétszam, valamint az eszk6zok magas foku kihasznaltsdga kovetkeztében az alabbi
tertiletek fejlesztése kiemelt teriilet a tanévben:

e Az 5-8. évfolyamon tanuldi és nevel6i taneszkozok, transzparensek, digitalis

tananyagok bodvitése a magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, torténelem
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tantargyakban. A természettudomanyos szakleltar korszertisitése: foldrajzi térképek,

modellek vasarlasaval.

e Sporteszkdzok kiegészitése, potlasa, a novekvo tanulolétszam miatt a mindennapos

testneveléshez sziikséges sporteszkdzok biztositasa.

e Az informatikai infrastruktara fejlesztése: szamitogépek, projektorok, konzolok,

projektorizzok, interaktiv tabldk szervizelése, 0j eszkozok beszerzése, vezeték

nélkiili internetelérés kiépitése.

o Konyvtarfejlesztés: a kézikonyvtar €és a szépirodalmi allomény frissitése, a

tehetségfejlesztéssel kapcsolatos szakirodalom bdvitése, idegen nyelvii mese,

szépirodalmi, szakirodalmi kdnyvek beszerzése.

Az épiilet allaganak megdévasa ¢s megorzése érdekében az intézmény rendelkezik éves

karbantartési és beruhazasi tervvel, melyet a fenntarté szdmara januarban megkiildtiink.

A Kozép-Pesti Tankeriileti Kézpont 2018-2020. kozotti idészakra beruhdzési fejlesztési

tervet készitett:

Feladat Ev | Tervezett koltségek (eFt)
Udvar felujitasa — sportpalya ujraburkolésa -
! portpalaty 2018. 12.000

elmaradt

2019. 25.000
Nyilaszaro csere

2020. 25.000
Tornateremhez tartoz6 61t6z6 és vizesblokk

2019. 20.000
helyiségek kialakitasi munkai a 3. emeleten

A miemléki jellegli épiiletben A Kozép-Pesti Tankeriileti Kozpont altal tervezett

beruhdzasok mellett az allagmegovas érdekében tovabbi feltjitasi és karbantartdsi munkak

sziikségesek. Ezek fontossagi sorrendben:

a sport és jatszoudvar felujitasa,

az épiilet ablakainak javitasa,

III. emeleti tornateremhez 61t6z06 kialakitasa,

az elektromos halozat, vilagitotestek tovabbi iitemezett cseréje, a flitésrendszer
korszerusitése,

mellékhelyiségek, vizesblokkok tisztasagi festése,
8




o tantermek festése, parkettdzas, tablafestés, tantermi vizesblokkok korszerisitése,

e pinceszint felyjitas folytatasa.

A feltételrendszer javitasanak lehetoségei, palyazatok
Az intézménylink folyamatosan keresi azokat a palyazati forrasokat, amelyek lehetové teszik
tobbletforrasok bevonasat a neveld-oktatdé munka gyakorlatdba, segitik feltételrendszeriink

javitasat. Sikeres palyazataink:

e United Way Magyarorszag és a MetLife: , Life Changer” pénziigyi edukdcios
programja - 100.000,-Ft

o Liget alapitvany. Szitakoto folybirat 4 szaménak téritésmentes biztositasa a
2018/2019. tanévre — 166.000,-Ft

e A tarsadalmi feleldsségvallalas keretében a Sigma Technology Magyarorszag Kft.-
vel és a sziilok egylittmiikodésével a pihendkert felajitasa, kerités festése a tanulok

palyamunkaival, jatszoeszkoz telepitése.

A forrasbdvités érdekében a neveldtestiilet feladata az eldttiink allo tanévben is a palyazati
lehet6ségek tovabbi felkutatasa, sikeres palyazatok irasa, melynek kiemelt teriiletei:
e pedagogiai innovacio:
o Az Uj Széchenyi Terv palyazatai,
e Tempus programok,
o iskolai tehetséggondozas,
e szakmai palydzatok, modszertani, publikécids lehetdségek,
e az iskolai nevelémunkat tamogatd palyazatok: sport, fenntarthatosagra nevelés,
muzeumpedagogia, k6zosség- és személyiségfejlesztés stb.
e aneveld- és oktatomunka helyi gyakorlatanak bemutatasa,
e konyvtarfejlesztés,
e hataron tali kirandulasok,
e Orokds Okoiskolai cim elnyerése,
e Tehetségpont Akkreditécio,
o forrasbovités: eszkozok, felszerelések,
o szabadidos tevékenységek tamogatasa: kulturélis programok, sziinidei taborok,

az Erzsébet program palyazatai.



1.2 Személyi feltételek, humaneroforras-gazdalkodas

A neveldtestiilet 1étszdma az utdébbi négy évben folyamatosan novekszik. A pedagogus
fluktuaciot a tanuldlétszam emelkedése, a nyugdijba vonuld, a tartésan tavollévo kollégak

feladatainak ellatasa indokolja.

Az utébbi idében erds piaci verseny alakult ki a megfeleld képzettségli szakemberek
biztositasa érdekében. A humanerdforras biztositasa allaspalyazatok meghirdetésével, az

iires allashelyek hatarozott, illetve hatarozatlan idejli, 6raadoi statuszok betoltésével tortént.

Az intézményvezetés, a munkakozosség-vezetok torekszenek arra, hogy a pedagodgiai munka
szervezésében, a feladatok elosztdsdban megvaldsuljon az egyenletes terhelés. A
nevelOtestiilet feladatai jelentés mértékben megnovekedtek az elsé félévben. Kollégak tanév
kozbeni tavozasa, a tartds betegek magas szama, a hianyszakok esetében a magas 6raszamui
tobblettanitds a neveldtestiilet szamara igen nagy megterhelést jelentett. K&szondm az

aldozatkész, feleldsségteljes munkat.

1.2.1 A neveld-oktato munka személyi feltételeinek biztositasa
Engedélyezett 1étszam: 55,4 {6, ebbdl:
o Pedagogus munkakorben engedélyezett létszam: 41,8 6

e teljes munkaidében foglalkoztatottak szama 37,

e részmunkaiddben foglalkoztatottak szama 1 6,

e Oraad6 10 6.

e Tartésan tavollévs: Natly-Vaszil Edina, Nagyné Hajdu Timea és Pasqualini Eva,
Sillyéné Horvath Krisztina (sziilési szabadsag), Hermann Csilla, Juhdsz Miklos
(tartosan beteg).

o A nevelé-oktato munkat kozvetleniil segitok szdma 3.
e Iskolapszichologust foglalkoztatunk részmunkaiddben: 0,6
o Technikai dolgozok 1étszama 10 f6. A technikai dolgozok korét 2 takaritd szolgaltatd

cég alkalmazésaban all6 munkatars boviti.

A szakértéi véleménnyel rendelkezd tanulok fejlesztését a fejlesztopedagdgus mellett a
szakszolgalat munkatarsai latjak el. Utaz6 gyogypedagogus, logopédus, iskolapszichologus

segiti fejlesztésiiket.
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A 2019-ben mindsitési eljarasban vesz részt Nadhazi Agnes, Pethdné Krasnyanszki Erika P2

fokozat, dr. Hédi Csabané Papik Eva mesterfokozat eléréséhez.

1.2.2 Pedagogus tovabbképzés

Az intézmény a 2018-2023. iddszakra vonatkozd pedagdgus tovabbképzési program
végrehajtasahoz a 2018/2019. tanévre Beiskoldzasi tervvel rendelkezik.

Az EKRETA informatikai felillet hasznalatara felkészitd online tovabbképzést a
nevelOtestiilet 75%-a végezte el az elsd félévben. Célérték, hogy a nevelotestiilet 100%-a

rendelkezzen a képzést elvégzését igazold tanusitvannyal.

A bels6é tuddsmegosztasra a munkako6zdsségi foglalkozasok, a szakmai mithelymunkak, a
bemutatoorak, az iskolai haldzatba feltoltott segédanyagok, munkaértekezletek, valamint az
onképzés adtak lehet6séget. Az Oktatasi Hivatal altal mutkodtetett NKP-on keresztiil jo

gyakorlatok megismerésével is bovitjiik modszertani kultirankat.

A Liget Alapitvany Szitakéto folyodirat cikkeinek modszertani feldolgozasi lehet6ségeir6l

Viktor Andras a MKNE munkatérsa tartott tovabbképzést a neveldtestiilet tagjai szamara.

A belsé tudasmegosztast, az intézményi jO gyakorlatok elterjesztését az Oszi nevelési
értekezlet 1s tamogatta. Téma: digitdalis kompetenciafejlesztés a  Europaban,
Magyarorszigon és a Csata Utcai Altaldnos Iskolaban. A Budapesti Pedagégiai Oktatdsi
Kézpont munkatarsa a szakmai mihelymunka keretében ismeretekkel és gyakorlattal
tamogatta a neveldtestiilet digitalis kompetencidinak fejlesztését. Részt vettiink a palyazat

nyitokonferencidjan, prezentacioval mutattuk be az eddig elvégzett munkat.
1.3 Szervezeti feltételek, az intézmény szervezeti kultiraja

Az intézmény vezetése a Szervezeti és milkodési szabalyzat szerint kialakitott vezetési
struktiraban miikodik. Az alsé tagozatot dr. Hédi Csabané Papik Eva, a felsé tagozatot
Borosné Borbély Beata intézményvezetd-helyettes iranyitja. Mindkét intézményvezetd-
helyettes rendelkezik a munkakorének megfeleld végzettséggel. Az iskolavezetésben a
felelosségi €s hataskorok korok tisztdzottak, a munkamegosztas a sziikebb ¢€s tagabb
intézményvezetésben kialakult. Vezet6tarsaim megbizhatoak, elkotelezetten és Onalldoan

végzik feladataikat, irdnyitjak szakmai teriiletiiket.
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A pedagogiai folyamatok iranyitasa érdekében az intézményvezetés hetente tart vezetdi
értekezletet. A szakmai egylittmitkodés megvalositasanak masik fontos terepe a havonkénti
kibdvitett vezetdi megbeszélés. Az operativ megbeszélésekre sziikség szerint keriil sor. A
nevelbtestiileti munkaértekezletek lehetOséget adnak az el6z6 honap eseményeinek

értékelésére, a kovetkez6 idészak feladatainak elkészitésére.

Az intézményben a 2018/2019. tanévben 6 munkak6zosség miikodik. A szakmai munkat a
kovetkezo tanévben az alabbi munkakozosségek iranyitjak:

e alsé tagozat human,
e alsé tagozat redl,

e osztalyfonoki,

o felsd tagozat humén,
o felsd tagozat redl,

¢ idegen nyelvi munkak6zosség.

Az idegen nyelvi munkakdzosség-vezetd tavozasa miatt a szakmai feladatok elosztasat ijra
kell gondolni. A munkak6zdsség-vezetdk valodi tamogatodi, segitéi a szakmai munkanak,

melyet a beszamolok magas szinvonala is megerdsit.

A munkakozosseég-vezetdk részt vallalnak a tanév munkatervének kimunkaldsdban és
megvaldsitasadban, ellendrzésében, értékelésében. Az eldkészitési és dontési folyamatba
bevonjak a nevelGtestiilet valamennyi tagjat. Munkajukat munkaterv szerint, az iskolai
alapdokumentumokra épitve tervezik. Az iskolai feladatok szervezésében és
lebonyolitasdban a munkakozdsség-vezetok szerepe erds. Felelosségiik erds a pedagogiai
folyamatok ellendrzésben, térekszenek munkaterviikkben megtervezett ellendrzési feladatok
megvalositasara. Onallosaguk jelentds szakteriiletiik irdnyitdsaban. A kozds dontések
kovetkezetes betartasdval és betartatdsaval a nevelésben €s oktatasban elért eredményeink

folyamatosan emelkednek.

Az intézmény pedagdgus kozossége igényes pedagogiai szakmai munkat végez. A neveld-

oktaté munka feladatainak k6zos megoldasdban nagyfoku a neveldtestiilet egyiittmiikodése.
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A kollégak kozotti kapcsolatrendszer kiegyensulyozott, a segit6készség és kolcsonds

tisztelet jellemzi. A folyamatos egyeztetés €s konzultacido mindennapos.

A nevelbtestiilet belsé klimaja jo, jellemz6 a csapatmunka, egymas szakmai és emberi
tamogatasa. A nevelOtestiilet szervezeti kulturdjanak hatékonyabb egyiittmiikodését

tdmogatta a tantestiileti kirdnduléds, melyet Pannonhalmara, Gydrbe szerveztiink.
1.4 Tanulécsoportok és tanulélétszamok

A 2018/2019. tanévben az intézmény tanuldlétszama oktdber 1-jén 423, felndttoktatasra

jelentkezett 3 £6.

A nappali rendszerti oktatasban résztvevo tanulok osszetétele:
o Als¢6 tagozat: 274 16
e Felso tagozat: 149 6.
e Sajatos nevelési igényli tanulo: 11.
e Nevelési Tanacsado szakvéleményével rendelkezik: 40
e Hatranyos helyzett: 0
e Halmozottan hatranyos helyzetii: 1 {6.
e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezménye 46 tanulonak van.
e A tanuldink Gsszetétele lakohely szerint:
e XIII kertileti lakos 369 tanul6. Ebbdl:
e korzetes: 200
e korzeten kiviili: 169
e Mas keriileti 38 f0.
e Vidéki 16 didkunk.

Tanulocsoportjaink szama: 20, az alsé tagozaton 12, a felsé tagozaton 8 osztaly miikodik.
Az 1-4. évfolyamon egész napos munkaformaban tanulnak tanitvanyaink. A felsd tagozaton

négy napkozis csoportban foglakozunk délutan az 5-8. évfolyamos tanulokkal.

13



A tanulok szama osztalyonként:

Az intézmény tanuldlétszama ¢és tanuldcsoportjainak szama folyamatosan emelkedik.
Létszamnovekedés két évig prognosztizalhatd. Fontos feladat a 1étszdm megtartasa, mely

csak magas szinvonalll nevel6-, oktatdmunka mellett valosithatdo meg.

Also tagozat

la|lb|1lcl|2a|2b|2c|3a|3b|3c|d4a|db|dc
25 |25 |28 |25 |21 |21 |24 |23 |20 |25 |22 |15

Felso tagozat

5.a 5b 5.c 6.a 6.b 6.c 7.a 8.a
24 19 25 23 21 18 8 11

Az étkezést atlagosan a tanulok 85%-a veszi igénybe. Jelentés részik étkezési

kedvezményben részesiil.

Iskolai tankonyvellatas:
Az ingyenes tankonyvellatast iskolank tankonyvkdlcsonzéssel, hasznalt tankonyvek és az
allami normativa felhasznalasaval biztositja. Téritésmentes tankonyvellatdsban részesiilt

intézményiik valamennyi tanuloja.

A kovetkezo félév feladata a torvényi szabalyzokat figyelembe véve a 2019/2020. tanév
tankonyveinek megrendelése. Figyelmet kell forditottunk az idegen nyelvoktatas tanuloi és

tanari tankonyveinek beszerzésére.

2. Pedagégiai folyamatok

2.1 Tervezés

Az intézmény jogszerli €s torvényes milkddése, a neveld-oktatd munka feladatainak
tervezése, megvalositasa, ellendrzése, értékelése, a sziikséges korrekciok végrehajtasa a
Nkt., a NAT, a hozzdjuk kapcsoldddé korméany és miniszteri rendeletekkel, belsd

szabalyzokkal sszhangban torténik.
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A tanév kiemelt céljait, az ebbdl adodo feladatokat meghatirozzak az el6zd tanév
nevelOtestiileti hatdrozatai, a neveld-oktatdé munka helyzetének elemzése, értékelése, az
ebbdl kovetkezd intézményi tevékenységek. Ennek figyelembe vételével késziilt a
2018/2019. tanév munkaterve, mely tartalmazza a feladatok megvalositisaban résztvevo

pedagogusok nevét, a feladatok megvalositasanak hataridejét.

Az intézmény éves munkatervére épitve a munkakdzosség tagjainak bevonasaval készitették
el az osztalyfénoki és a szakmai munkakozdsségek vezetdi éves munkaterviiket. Az intézményi
onértekelés teriileteit figyelembe véve beszamoltak a tanév feladatainak megvaldsulasarol,
vallalt feladataikrdl, azok eredményességérdl. A beszamoldk a munkatervben meghatarozott
nevelési, oktatasi eredményességi mutatok és az intézményvezetés altal Osszeallitott
szempontrendszer figyelembe vételével késziiltek. Valamennyi elemzés, értékelés nyilvanos,
elektronikus formaban minden neveld szdmara hozzaférheté az intézmény szamitdogépes

hal6zati rendszerében.

A pedagoégusok tervezémunkdja a tantargyi tanmeneteken keresztiil valosul meg. Elvarés,
hogy a tantargyi kovetelmények, az éves oktatomunka tervezése egésziiljon ki az osztalyra,
csoportra vonatkozé tantargyi célokkal, feladatokkal, kovetelményekkel, fejlesztendd
teriiletekkel, a fejlesztés vart eredményeivel, csoportprofillal. Az Gj kollégakat a tanmenetek
készitésében formai, ill. tartalmi kovetelmények ismertetésével segitették a munkakozosség-
vezetdk. Valamennyi pedagdgus elektronikus forméban készitette el tantargyi tanmenetét,

melyek az intézmény informatikai halozataba is feltoltottek.

Az osztalyfonokok tervezOmunkajat a felsd tagozaton egyéni tervezés jellemzi. A
neveldémunka terveiben a tananyag, a nevelési cél, az eldzetes tanuloi feladat konkrét
megjelolése szerepel az egyes ordkra vonatkozdan. A megjegyzes rovat kiegésziil az aktualis
tennivalokkal, programokkal, belsé és kiilsé egyiittmiikodési lehetdségekkel, a sziil6kkel

torténd kapcsolattartas formdjaval.

A tervezOmunka szinvonaldt valamennyi munkakozosség-vezetok jonak itélte meg. A
pedagogusok tobbsége kozpontilag kidolgozott tanmenet hasznal. A nevelGtestiilet tagjai
torekszenek megfelelni a kozosen kialakitott intézményi elvarasoknak. A munkakozosség-
vezetok szakmai ellendrzése nyoman javaslatukra néhany esetben egyéni korrekcidra volt

sziikség, ennek eredményeképpen a korrekcié megtortént. Altalanos munkakozosség-vezetdi
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tapasztalat, hogy a tervezOmunka soran tovabbra is figyelmet Kkell forditani a
helyzetelemzésen alapulo feladatjelélésre, a kozponti tanmenetek adott osztalyhoz torténd
igazitasara, egyeni kiegészitésére, a helyi sajatossagokhoz torténd igazitasara (mérések,

kéveto mérések stb.)

A kiemelt figyelmet igényld, sajatos nevelési igényli tanulok esetében az wutazo
gyogypedagogusok és a fejlesztopedagogus egyiittmiikédése révén valosul meg az egyéni

fejlesztés a szakeértoi véleményben jelzett terlileten és meghatarozott idétartamban.

A tanév feladatainak iddaranyos {litemezését, a feladatok havonkénti részletezését az

eseménynaptar, az Utemterv tartalmazza.
2.2 Pedagogiai folyamatok megvalositasa

A tanév mottdja:

"Keressiik a legszebbet, Merjiik a legnagyobbat!" (Vajda Péter)

Az intézmény a 2018/2019. tanév munkatervében az alabbi kiemelt pedagogiai célkitiizéseket

fogalmazta meg:

e Az intézmény jogszerli €s torvényes miikodésének biztositasa a Nkt., a NAT, a
hozzajuk kapcsolodd kormany é€s miniszteri rendeletekkel, belsé szabalyzokkal
Osszhangban.

e A Pedagogiai program eredményes megvaldsitasaval magas Szinvonall neveld- és
oktatomunka.

e Az iskola célrendszerébdl adddd eredményesség tovabbi novelésével a tanuldi
eredményesség fokozasa.

e Nevel6-oktatd teveékenységiinkkel, didkjaink tanulmanyi teljesitményével ¢&s
viselkedésével, sokszinli programjainkkal kozvetlen partnereink elégedettségének
folyamatos novelése, az intézmény elismertségének tovabbi emelése a sziilok és a
tarsadalmi kornyezet szamara.

e A pedagdgus, a vezetdi és intézményi Onértékelési rendszer, ill. tanfeliigyeleti
ellendrzés tapasztalatainak tudatos és tervszerli megvalositasaval az intézményi

folyamatok fejlesztése.
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e A Digitalis kornyezet a koznevelésben VEKOP 7.3.3-17 palyazat megvaldsitésa.

A tanév céljaibol adodo kiemelt feladatok

e A nemzeti koznevelési torvény szerinti kerettantervekben, az intézmény Pedagogiai
programjaban megjelenitett tartalmak, fejlesztési feladatok megvalositasa a tanulasi-
tanitasi folyamatokban.

e Valamennyi miiveltségteriileten a tanuldshoz és a munkahoz sziikséges képességek,
készségek, ismeretek és tudas megalapozasa, fejlesztése. A tanulok motivalasaval az
egyéni €s csoportos teljesitmények Osztonzése, korszerli pedagdgiai modszerek
alkalmazasaval differencialt tanulasiranyitas.

e Intézményi projekt megvalositdsa a digitalis kompetencia fejlesztés témakorben.

e Az intézmény nevelési-oktatasi elveinek, értékrendjének egységes megvaldsitasa, a
neveld-oktatd munka eredményeinek ellendrzése, értékelése, a sziikség szerinti
beavatkozas.

e Nyitott, érdekl6d6, onmagaval és kornyezetével szemben igényes, fegyelmezett,
hazaszeret0 iskolai kdzosség és egyének formalasa.

e Sikeres palyazat benytjtasa az Orokds Okoiskola cim elnyeréséhez.

o A Kivald Akkreditalt Tehetségpont cim megujitasa.

Az intézmény nevelGtestiilete a tanév munkatervében megfogalmazta a kiemelt célok és
feladatok mellett a nevel6testiilet, a szakmai munkakozosségek, az osztalyfonokok konkrét
tevékenységeit és feladatait. Az éves munkaterv gyakorlati megvaldsitasa a pedagogusok, a
munkakozosségek €és a diakonkormanyzat bevonasaval torténik. A munkakozosségek
beszdmoloi alapjan megallapithato, hogy a munkatervben meghatarozott feladatok

idéaranyosan megvaldsultak.

A tanév célkitiizéseinek eredményes megvalosulasat ebben a tanévben is azok az
eredményességi mutatok jelzik, amelyet nevelGtestiilet a tanév munkatervében hatarozott
meg. A pedagogiai folyamatok elemzése és értékelése ezen indikatorok mentén torténik. Az
eredmények elemzése értékelése alapozza meg a pedagogiai folyamatokban a
mindségfejlesztést, tovabbi céliranyos pedagdgiai tevékenységiink folytatasat, a sziikséges

korrekcidk tervezését, megvalositasat, ellendrzését, elemzeését, értékelését.

17



2.2.1 A személyiség- és kozosségfejlesztés helyzete és eredményessége

2.2.1.1 Személyiségfejlesztés

A tanuloink személyiségének fejlesztése a Pedagdgiai programban megfogalmazott nevelési

J4

alapelvek és értékek kovetkezetes megvalositisa mentén torténik. A tanuldk

személyiségének fejlesztése a tandrai, €s a tanoran kiviili tevékenységrendszerben komplex

modon valosul meg, atszovi az iskolai élet valamennyi teriiletét.

Fontos feladatnak tartjuk a neveltségi szint folyamatos emelését, az egyiittélés szabalyainak

betartatasat. Kiemelt figyelmet forditunk tanul6ink

erkolesi nevelésére;

a nemzeti Ontudat formalasara, hazafias nevelésre;
az Onismeret ¢és tarsas kultara fejlesztésére;

a csaladi életre nevelésre;

testi-lelki egészség megdrzésére, megdvasara,

az egyéni ¢és kozosségi felelosségvallalas erdsitésére;

fenntarthato fejlodés, kornyezettudatossag formalasara.

A nevel6testiilet kiemelt feladatanak tekinti

a Hazirend és az Etikai kodex, az egyiittélés normainak, szabalyainak betartatasat,

az udvarias, illemtud6 ¢és kulturdlt viselkedés megkovetelését hatarozott, de
teljesithetd kovetelmények allitasaval,

a helyes kommunikécié és tisztelettudd magatartds megkovetelését egymassal, az
iskola dolgozoival, a felndttekkel szemben,

a helyes Onismeret ¢és oOnértékelés, az Onfegyelem alakitasa az életkori
sajatossagoknak megfeleld fejlesztését,

a kozosséghez tartozas, a kozosségért vald feleldsségvallalas erdsitését,

szocialis kompetencidk fejlesztését: az onzetlenség, a szocidlis érzékenység alakitasat
¢s fejlesztését a tandrai és a tanoran kiviili tevékenységrendszerben,

a nyugodt tanitasi-tanuldsi feltételek biztositasat a tanulok motivéalasaval, az egyéni
tanulasi utakat tdmogaté modszertan alkalmazasat;

az eredményes tanuldshoz sziikséges kotelességtudat, a kitartd és esztétikus munka
iranti igény formalasat;
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e mindkét tagozaton az iskolai értékrendhez igazod6 szokasrendszer fejlesztését;

e atanulok egész napos iskolaban tartozkodasanak tartalmassa tételét;

e apozitiv intézményi klima erdsitését.

Tanitvanyaik neveltségi szintjét, iskolai viselkedését, tanuldashoz valo viszonyat a magatartas

¢s szorgalom jegyek egyéni, osztaly €s iskolai atlaga jelzi:

A tanulok magatartas €és szorgalom atlagai évrdl évre folyamatosan

csokken a két tagozat kozotti kiilonbség, mely részben a tanuldi Osszetétel valtozasanak is
eredménye. Az als6 tagozaton az eredményekkel elégedettek lehetiink. A felsé tagozaton a
viselkedéskultura formalasaban, a tanulas iranti motivacid, attitid alakitasaban tovabbra is
vannak feladataink. Legproblémasabb osztalyaink az 5.c, a 6.c és a 7.c osztalyok. Tanorai és

szlinetek kozti magatartasukat 2-3 tanulo kifogasolhatd viselkedése jelentdsen befolyésolja.
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emelkednek, lassan

Atlag Magatartas Szorgalom
2017/2018. 2018/2019 2017/2018 2018/2019
1. félév I. félév 1. félév 1. félév

Alsé tagozat 4,3 4.4 4,4 4,5
Felso tagozat 3,4 3,7 3,1 3,4
Iskolai atlag: 3,9 4.2 3,8 41

Also t. la|1b | 1lc |2a|2b| 2c | 3a|3b| 3c | 4a | 4b | 4c
magatartds | 45 | 44 | 43 | 42 | 48 | 45 | 45 | 43 | 42 | 47 | 44 | 41
szorgalom 45 | 48 | 43 | 4,6 49 4.6 49 | 43 | 43 | 48 | 41 | 4,2

Felso t. 5.a 5b 5.c 6.a 6.b 6.c 7.a 8.a
magatartis | 4 g 47 3,9 48 37 | 33 35 35
szorgalom 48 45 3,6 4.6 3,0 2,8 2,8 3,0




Koszonom kollégaim kitartd ¢és kovetkezetes neveldmunkdjat, melyet az tanuldink

neveltségi szintjének emelése érdekében tettek.

A Hazirend kozds betartatasa minden évfolyamon feladatunk, hiszen ez adja kozos
egyiittélésiiknek alapjat. Tanitvanyaink egy-két kivételtdl eltekintve betartjdk tanordn és
azon kivill a Héazirendet. Magatartasuk a felndttekkel és tarsaikkal szemben tisztelettudo,
udvarias. A kovetkezetes nevelémunka eredménye, hogy a tanitasi orakon zavartalanul
folyik a tanitas. Az Arizona program miikédése okafogyottd valt. A magatartdsi és egyéb
iskolapszichologus

pszichés  problemak megoldasaban Nagy  Eszter munkajara

tamaszkodhatunk.

A tanulok magatartdsdnak masik mutatdja a jutalmaz6 és elmarasztald intézkedések szama.

2018/2019. Dicséretek Elmarasztalasok
tanév szama f6/dicséret szama fo/elmarasztalas
Alsé tagozat 170 0,62 19 0,07
Fels6 tagozat 104 0,68 79 0,52
Iskolai 274 1,3 98 0,3
Osszes:

A tanuldk szdmara adott dicséretek szama 2,8-szerese az elmarasztalasok szamdnak, mely a
pozitiv megerdsitod, fejlesztdé szdndéku neveldtestiileti értékelést is jelzi. A dicséretek és
elmarasztaldsok szama megjelenik a tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelésében,
Osszefliggésben vannak egymassal. A dicséretek szama az el6z6 évi adatokhoz képest
novekedtek, csokkent az elmarasztald intézkedések szama. A jutalmazo és fegyelmezd
intézkedéseinkben a fokozatossag elve figyelheté meg. A legtobb dicséretet a 3.a, a 4.3, 4.C és
a 6.a osztaly kapta, mig a legtobb elmarasztalast az 3.b, 3.c 5,c és 6.c osztalyokban
tapasztalhatd. A sok figyelmeztetést jellemzden csak ugyanaz a néhany diak kapta.

Esetlikben az sziikséges intézkedések megtorténtek.

Az als6 és fels6 tagozaton a kollégak kovetkezetes, jol miikodo értékelési rendszerrel segitik
a tanulok onértékelésének, onismeretének fejlodését. Az osztalyfonokok sokszinli, motivalo

hatasu értékelési formak alkalmazasarol szamoltak be.
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A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai a fels6 tagozatos osztalyokban konfliktuskezelési
téemaban osztalyfonoki oOra tartdsaval segitették a személyiségfejlesztést, a tolerdns,
egylttmiikodd, befogadd magatartasi attitidok alakitdsat. A program muikodését a
csoportkohézi6 alakulasa szempontjabdl sikeresnek és eredményesnek itélem. Tovabbra is

szamitunk a gyermekjoléti szolgalat egyiittmikodésére.

A neveldtestiilet kiemelt figyelmet fordit a tanulmanyi eredményesség tovabbi emelése
érdekében a tanulast és a munkat segito munkakultura és tanulas iranti motivacio
erdsitésére. A tanulok motivalasara szamos eszkozt, eljarast, bevalt modszert alkalmaz a

nevelGtestiilet, melyeket a munkakdzosség-vezetok beszamoloikban is jeleznek.

Az oktatomunka sordn azt tapasztaljuk, hogy egyrészt a tananyaghoz igazodd, masrészt a
gyerekek aktudlis érzelmi allapotat, terhelhetdségét, életkori sajatossagat figyelembe véve
kell a jo motivacids eszkozoket megtalalni. Eredmeényesen alkalmazott modszereink:

e Viltozatos munkaformak és moddszerek, jatékossagra épiilé feladatok, a tantestiilet

altal 6sszeallitott motivacids feladatgyiijtemény hasznalata.

Kooperativ technikdk alkalmazasa, differenciélt tanuldsszervezés, az egyénre szabott
feladatok, az IKT eszkozok, interaktiv tabla hasznalata, versenyeztetés.

e Gyakran hasznalunk Mindlab jatékokat, Miniliik fiizeteket, hasznaljuk a Matek-
legot.

Tovébbra is feladatunk a gyerekek tanulds irdnti motivacidjanak erdsitése, mivel mindkét

tagozaton vannak olyan tanuloink, akik esetében alul motivaltsaggal kiizdiink.
Tanuloi hianyzdsok

A tanul6i igazolt €s igazolatlan mulasztasok valtozatos képet mutatnak az intézményben. Az
egy fore jutd hianyzasok szama eltéré az egyes osztalyokban és évfolyamokon. 2017/2018.
tanév elsé félévében az igazolt és igazolatlan mulasztasok mértékét a 6., a 7. és a 8.
évfolyam kivételével atlagosnak tekinthetd. Igazolatlan mulasztéssal az 1.c, 2,c,a 6.b é s c
osztalyban, valamint 7.a-ban 8.a osztalyban talalkozunk. Az alsé tagozaton az igazolatlan
mulasztas legfébb oka a feleltlen sziil6i magatartas, a gyermekjoléti szolgalat szdmara a

szlikséges jelzéseket megtettiik.
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A felsé tagozaton az elhanyagolas, a tanulas iranti motivacié hianya okozza az igazolatlan

hianyzasokat. Az egy fore juto igazolt és igazolatlan mulasztasok szama évfolyamonként

(nap/fo)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
5,2 3,8 4,1 8,2 4,4 15,9 12,1 12,7
Hianyzas 6sszes nap/fo
igazolt 6rak szama 8,2
igazolatlan orak szama 0,09
Iskolai Osszes: 8,3 nap/f6

Az igazolatlan mulasztassal kapcsolatos intézkedéseket az osztalyfonokok megtették: sziild
felszolitasa rendszeres iskolaba jaras biztositasara, esetkonferencia, esetjelzés megkiildése a
gyermekjoléti  szolgalatnak, a kiilonboz6é hatéosdgoknak. A teriiletileg illetékes

kormanyhivatal felé a sziikséges jelzés is megtortént.

2.2.1.2 Kozosségfejlesztes, a diakonkormanyzat munkaja
A kozosségfejlesztést az  osztalyfonokok — eredményesnek  itélik  meg. Az
osztalykozosségekben az iskolai élethez, valamint az életkori sajatossagoknak megfeleld
feleldsi és tevékenységrendszert alakitottak ki. A feleldsi rendszer jol miikodik, melyet az

osztalyfonokok és a tanitok folyamatosan értékelnek.

Kozosségi pontszerzé versenyiinket ebben a tanévben is meghirdettiik. Az intézmény
hagyomanyainak megfelelden mindkét tagozat bekapcsolodott a versenybe. A kétfordulos
kozdsségi verseny egységes és mindenki szamdra nyilvanos feladat- és értékelési rendszere

kialakult. A verseny a tervezésnek megfelelden zajlott mindkét tagozaton.

Az als6 tagozaton az iskolai életet, a Hazirend betartasat, a szokasrend formalasat tdimogato
teriileteket értékeltiik. Pontoztuk a valtocipd hasznalatat, tolltartd rendjét, a tanterem rendjét
€s tisztasagat, a folyosoi szekrények rendjét. Az ismétlodo értékelt teriiletek lehetdséget
adnak az osztalyfénokoknek, hogy a valtozasokat megerésithessék, illetve fejlesztési
feladatnak jelolhessék.
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A fels6 tagozaton Idén nem keriiltek tantdrgyi versenyek a pontszerzd verseny allomasai
koz¢ a tanulmanyi vetélkeddk, ugyanakkor kiegésziilt a félévi tanulményi eredmények
értékelésével.
A ko6z6sségi pontszerzd verseny eredménye:

1. 5.a, 5.b — Formanek Annamaria, Nadhazi Agnes

2. 5.c, 6.a— Koloszar Agnes, Nyari Laszlo

3. 6.b —Borosné Borbély Beata

Tanitvanyaink szamara szamos tanoran kiviili programot szerveztek a neveldk. Viltozatos és
gazdag kulturalis kindlattal jarultak hozza tanitvanyaik neveléséhez. A programokat civil
szervezetek, kozmiivelddési intézmények és a sziilok felajanlasaval és kozremiikodésével
szervezték az osztalyfonokok. (Szinhazlatogatds RAM, Jozsef Attila Szinhaz, Mesemtzeum,
Medvepark, Elevenpark, mizeumi és sportprogramok)

A hagyomanyos Halloween program a BGC osztalyaiban az el6z6 évek szokasrendszere
alapjan tortént, a fels0 tagozaton a kollégdk és didkonkormanyzat koézremiikddésével

valdsult meg. Dicséret illeti a 6.b-s ldnyokat a szabadul6 szoba kialakitasaért.

A didkonkormanyzat munkdjaval kevésbé vagyunk elégedettek. Miikodése tobbségében
formasagokban jelentkezik. A dontéshozatali folyamatokba torténé bevonasuk az alsobb
évfolyamokon még dontden tanitodi iranyitdssal torténik. A felsd tagozaton alacsony a
didkdnkormanyzat munkajaba tevékenyen bevonhato tanuldok szama. A didkonkormanyzat
munkajanak értékelésére két alkalommal didkgytilés keretében nyilt lehetdség felévkor és a

tanév végeén.

Eredményesnek és sikeresnek itélem meg az iskolaradio milkddeését. Szines, érdekes és
kultira kozvetitd misorait szivesen hallgatjak a tanulok. Az adasok szerkesztésébe és a
misorok vezetésébe is bekapcsolodtak a tanulok. Koszonom Kerényi Lilla konyvtaros

munkajat.

A személyiség és kozosségfejlesztés terén tovabbra is Kiemelt feladatunk:
e Az eredményes tanulashoz sziikséges motivacio alakitasa, folyamatos ébrentartasa, a
kotelességtudat, a munka irdnti igény fejlesztése.
e Az iskolai fegyelem tovabbi erdsitése, elért eredményeink megorzése ¢és
tovabbvitele.
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Az osztalyok neveltségi szintjének tovabbi formalasa.

A DOK rendszeres, aktiv miikodtetése, munkajanak erdsitése. Feleldsségteljes
iskolai didk-6nkormanyzati képviselék kinevelése, otleteik, javaslataik beépitése a
diakdnkormanyzat munkajaba.

Szocialis kompetenciak fejlesztése: a szocialis érzékenység alakitasa és fejlesztése a

tanorai és a tandran kiviili tevékenységrendszerben.

2.2.2 A nevelomunka egyéb feladatainak megvalosuldsa, eredményei

2.2.2.1 Iskolai iinnepélyek, megemlékezések a magyarsagtudat és az europai

allampolgarra nevelés

A nemzeti lUinnepekhez kapcsoloddo megemlékezéseket, az iskolai iinnepélyeket kialakult

hagyomanyainknak megfeleléen rendeztik meg. Az iskolai tnnepélyek eredményes

megvalodsitasaban jellemz6 a rendezvények sikeréért végzett feleldsségteljes csapatmunka.

Az intézmény vezetése a feladatok megosztasaban torekszik arra, hogy valamennyi neveld

az egyéni érdekldodésének, affinitasanak megfeleld feladatot kapjon.

Oktober 6. — Az aradi vértanuk napja. Iskolai megemlékezés hagyomdnyainknak
megfeleléen. (Kerényi Lilla)

Oktober 23. — Az 1956-os forradalom és a koztarsasag kikialtasanak évforduldja.

Emlékhelyet kerestek fel az als6 és felsd tagozatos osztalyok

A magyar kultira napjdra ebben a tanévben is egy hetes programsorozatot
szerveztiink. A programot a fels6 tagozatos human munkakozosség allitotta dssze.
Az Egyiitt szaval a Csata, a Vers legyen veled, a Himnusz miiveltségi és az iskolai
Kazinczy szépolvaséasi vetélkedd igényes és figyelemfelkelté programot kinalt

didkjaink szamara.

Altaldnos tapasztalatom, hogy az életkori sajatossagoknak megfelel$ szinten és formaban

tortént meg a tanuldk felkészitése a rendezvényekre. Tanuldink betartjdk az {innepi

alkalmakhoz ill6 viselkedési formdkat, néhany kivételtdl eltekintve az eldirt {innepld

ruhaban jelennek meg, altalanossa valt a nyakkendd viselete.

A Sportcsarnok atadéasa €s jboli hasznalatba vétele ismét lehetdséget teremt hagyomanyos

iskolai tinnepélyek megszervezésére.
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2.2.2.2 Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés eredményei

Az intézmény nevelotestiilete kiemelt figyelmet fordit az egészséges és kornyezettudatos
nevelésre. A nevelémunka egyik fontos teriilete az egészséges és tiszta, kulturalt iskolai
kornyezet biztositasa €s megdrzése a tanulok kozremiikodésével. Az egészséges életmod
szokdsrendszerének formalasara, gyakoroltatasara az osztalyfonoki ora és az egész napos
nevelés ad lehetdséget. A tanulok tevékenységrendszerében az egészséges taplalkozas iranti
igény felkeltése, a kulturdlt étkezési szokasok megismertetése, gyakoroltatasa, betartatasa,
megkovetelése, a higiénés szokasok formalédsa, az onkiszolgalas, az onellatas képességének

alakitasa és fejlesztése a minden napok gyakorlatdban valdsult meg.

A kitlizott céloknak az ebédlében is igyekeznek a neveldk eleget tenni. Figyelnek a kulturalt
ebédldhasznalatra, a helyes taplalkozas és a kulturdlt étkezés szabdlyaira, valamint a
praktikus, az ebédldi rend fenntartdsat tamogato teritési rendszer alakitasara. Az osztalyok
kozott egyre tobben étkeznek a kitlizott céloknak megfelelden. Tovabbra is figyelniink kell a

normal hangerd, az étkezési szabalyok betartisara, az ebédld rendjének megdrzésére.
Ebben a tanévben is részt vesziink az iskolagyiimélcs programban. Koszonjiik a lehetdséget.

Az iskolaban a mindennapos testnevelés és testedzés lehetdségeit a testnevelés orak mellett
az udvari levegézés egésziti ki. A tanuldlétszam emelkedésével az udvar kihasznaltsaga
jelentésen megnovekedett, fokozottan iigyelni kell a balesetveszélyre. A szabadidés udvari
foglalkozasok soran hangstlyos nevelési teriilet tovabbra is a szocialis kompetenciakat és az
onfegyelmet fejlesztd jatékok tanuldsa, a szabalykovetd magatartas alakitdsa az iranyitott
jatékokban. A szabadidés sporteszk6zok amortizacidja magas, nem iranyul kelld figyelem

megovasukra.

A kornyezetkultura alakitasaért sokat tesz a neveldtestiilet. Tanuloink elismerik,

tobbségiikben 6vjak, megorzik az iskolai kornyezetet.

Az osztalytermek és a szaktantermek berendezése, dekoracidja, esztétikus kornyezete
Osztonzi a tanulast, segiti a tanulmanyi munkat. Az alsd tagozaton a tantermekben a
térszerkezetben elkiilonitett pihend, jatszo- és mesesarok talalhato, melyek jol tdmogatjak az
egész napos nevelés, a tanulas és a szabadid6 tevékenységrendszerét. A tantermek

otthonosak, esztétikus berendezésiik és dekoraciojuk legtobb osztalyban példaértékii.
25



A fels6 tagozatos szaktantermek rendezettek, az elhelyezett faliképek és falitablak a
kiilonb6zé tantargyak tanulasat tamogatjak. Mivel egy-egy terem osztalyterem is, a
tamogato tanulasi kornyezet mellett megjelenik az osztaly életét és kozos tevékenységét

tiikkr6zo faligjsag is.

Tovabbra is fontosnak tartom a tantermek allapotanak, tisztasagdnak megévasat, az
esztétikus, az 0sztonzo tanulasi kdrnyezet tovabbi formalasat. Az egész napos nevelés soran
délutanonként kiemelt feladat a tantermek rendjének és tisztasaganak folyamatos megbrzése

a tanulok bevonasaval. Ebben a tanévben az Orékés Okoiskolai cim elnyerésére palydzunk.

Intézményiinkben a kdrnyezettudatos életmodra nevelés az Okoiskolai, a Madarbarat iskolali
program, illetve egyéb kidrnyezeti nevelési tevékenységek szerint torténik.

e A tantermekben és a folyoson a ,z0ld terliletek” nagysdga, a ndvények
gondozottsaga a pedagdgusok és a takaritok egylittes munkdjanak koszonhetd. A
folyosoi viragok gondozasaba a tanuldkat is be kell vonni.

e Szelektiven gytjtjiik a papirt és a milanyagot, a szaraz elemek gylijtésére specialis
konténer ad lehetdséget. A szelektiv hulladék elszallitdsa intézményi szinten mar
megvalosul.

e Az 6szi iskolai papirgytjtési akcié elmaradt, tavasszal lehetdséget teremtiink ra a
pedagbgiai asszisztens bevonasaval.

e A kert novényeinek ¢€és madarvilaganak feltérképezése, tandsvény kiépitése a
kovetkez6 félév feladata.

e Az intézmény 0todik éve vesz részt a Szitakoto integralt oktatdsi programban. A
Szitakotd folyoirat tematikus irdsokkal tdmogatja a tanulok olvasova nevelését. A
Liget Alapitvany palyazati tdmogatdsidval a tanitdsi Orakba  beépitett

gyermekfoglalkozas és pedagdgus tovabbképzés valosult meg.

Az intézménybe gyalog, kerékparral vagy tomegkdzlekedéssel érkezd munkatarsaink

aranya: 48%. A gyerekek 72%-a gyalogosan érkezik az iskolaba.

A neveldtestiilet sokat tesz a gyermekkodzpont kornyezetkultara formalasaért. Két kiallitas
rendezését terveztiik a Folyosd Galéridban. Az elsd félévben a Folyosod Galéria eddigi
legigényesebb kiallitasat rendezte Kiss Csilla, Pethéné Krasnyanszki Erika, Goda Tiinde,
Nyari Lasz16. Koszonom, munkajukat.
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2.2.2.3 Az egész napos nevelés helyzetének értékelése

Az egész napos iskola mitkddtetése a Pedagdgiai programban rogzitett célok és feladatok
mentén torténik. Az alsé tagozaton a tanitasi orak mellett kiemelt jelentdségii:

e az 6ndllo tanulas iranyitasa, a kdvetkezo tanitasi napra torténd felkésziilés segitése,

e az egészséges ¢letmod formalasa,

e aszabadidd hasznos eltoltésére nevelés.

A nevelGtestiilet kiemelt feladatnak tekinti az egész napos nevelés tanoran kiviili
rendszerének tovabbi formalasat. Az egész napos nevelésben az alabbi feladatokat valdsitja
meg a nevelbtestiilet:

o Az 6ndllo tanulas irdanyitdasa, a kovetkezo tanitdsi napra torténd felkésziilés segitése:

e a napkoziben felelds munkavégzésre nevelés, hazi feladatok (irasbeli,
szobeli) elvégzése, a tanulas nyugodt 1égkdrének kialakitasa;

o differencidlt fejlesztéssel a tehetséges, valamint a tanuldsi nehézséggel
rendelkezd tanulok hatékony segitése jatékos, egyéni fejlesztd feladatok
adasaval;

e az onmiivelés igényének felkeltése;

e atanuldoi munkak, a felkésziilés ellendrzése.

o Az egészséges életmdd formdlasa:

e atanulok ¢életkoranak megfeleld napirend kialakitasa;

e a levegdzés ideje alatt irdnyitott sport- és jatékfoglalkozas, versenyek
szervezeése;

e témanapok, akciok szervezése.

o A szabadido hasznos eltoltesére nevelés:
o kulturalis, kézmiives, miivészeti, jaték- és sportfoglalkozasok szervezése;

e iskolai ¢és iskoldn kiviili programokban vald részvétel: szinhdz- ¢és
muzeumlatogatés, tanulmanyi séta. Az osztalyfénokok szines programkinalatot
biztositanak a szabadidd hasznos eltdltése érdekében, melyrél az

osztalyfonokok tagozati értekezleteken €s a diakkozgytilésen is beszamoltak.
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A felsé tagozaton szervezett napkozi foglalkozas lehetdséget ad az 6nalld tanulésra, a
kovetkezO tanitasi Ordra torténd eredményes felkésziiléshez. Az intézményvezetés a
szervezeti kereteket ugy alakitotta ki, hogy megvaldsuljon a raszorulo, fejlesztést igényld

tanulok segitése.
2.2.2.4 A mindennapos testnevelés helyzete

A mindennapos testnevelés helyzetét jelentésen befolyasolta a sportcsarnok felajitasa. Az
épitési munkalatok elhuzddasa miatt iskolan kiviili sportolasi lehetdségeket is igénybe
vettiink (1szas, korcsolya) A tanévben az Uiszasoktatas az also €s a fels6 tagozaton, az elso és
masodik, valamint az 6tédik évfolyamon valosult meg..

A kétnyelvli osztalyokban a Honvéd és az ASI szakedzdi 6t sportagban — labdarugés,
kézilabda, roplabda, kiizdOsport - tartanak szakagi edzéseket. A tanulok szdmara a tanitas
utan szdmos sportolasi lehetdséget biztosit az iskola, melyet a kiillonb6zd sportegyesiiletek

szerveznek. Sikeres a kosarlabda és a roplabda, a sporttanc, a kiizdésport, a sakk.

A tanulok sportversenyeken valo részvételének szervezése tobb sportagban sikeres.

e kispalyas labdarago kupa II1. kes.

e Bowling IlI-1V. kcs.

e partizan bajnoksag Ill. kcs.

e uUszoverseny- I1l. kcs.
Balogh Gyongyi Kolléganak koszonhetden az 5.a, 5.b, 6.a, 7.a osztalyosok megnézhették a
Birk6z6 VB selejtezdit, a Duna Aréna milugro rendezvényén is részt vettek a tanulok.
A kovetkezd félévben is figyelmet kell forditanunk a tanulok sportversenyekre torténd
felkészitésére, a keriileti versenyeken vald részvételre, az iskola tanuldinak joval magasabb

aranyu szerepeltetésére.

2.2.3 Az oktatomunka helyzete és eredményei

Intézménylink az iskola stratégiai dokumentumaiban, illetve a tanév munkatervében
meghatarozott célok és feladatok mentén, a NAT-tal 6sszhangban valositja meg a tanitési-
tanulasi folyamatot. Kiemelt célunk: A NAT-ban, a Kerettantervben, ill. a Helyi tantervben
megfogalmazott, az iskola egészére kihato, a fejlesztési kovetelményeknek megfelelé magas

szinvonalu, eredményes és hatékony oktatomunka.
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A célokbdl adodo kiemelt feladataink:
e a tanuloi kompetenciak fejlesztése differencialt tanulasiranyitassal,

e valtozatos, a tanulok életkorahoz és fejlettségéhez igazodo tanulasszervezési
modszerek és eszkozok alkalmazasa;

o mérési eredmények tapasztalatainak beépitése a pedagdgiai munkdba;

e aPedagogiai programmal dsszhangban a tanuldk tanulmanyi munkajanak ellendrzése
és értékelése;

e akiilonleges figyelmet igényld tanulok differencialt fejlesztése sziikség esetén kiilsd
szakemberek bevonasaval;

e atanulés irdnti motivacio felkeltése és folyamatos fenntartasa,

e kapcsolodas a tanév rendjében meghirdetett témahéthez.

A tanév a munkakozosségek munkatervében megjelolt feladatok megvalositasarol a szakmai
munkako6zosségek, valamint a neveldtestiilet szdmara jelolt feladatok teljesitésérdl a
munkakozdsség-vezetok beszamoltak.

Az oktatdbmunka helyzetének, a tanuldi kulcskompetenciak és fejlesztési feladatok

megvalositasanak egyik mutatoja a tanulmanyi eredményesség.
2.2.3.1 Tanulmanyi eredményesség

A tanulok tanulmanyi eredményességének értékelése a PP értékelési rendszere €s a helyi
tanterv fejlesztési kovetelményei alapjan torténik. Tanitvanyaik tanulményi teljesitményét, a
tanulasi folyamatok eredményességét az alsoé tagozaton az 1-2. osztalyos tanulok korében
szovegesen mindsitettlik, a 3-8. évfolyamon érdemjeggyel értékeltiik. A tantargyi felmentést
kapott tanulok teljesitményét szovegesen értékeltiik. Az iskolai tanulmanyi eredményességet
mutatd részletes tantargyi, tanulonkénti, osztalyonkénti, tagozati, iskolai szint(i statisztika a

beszamol6 melléklete. Tantervi kovetelmények teljesitése a 2018/2019. tanév elsd félévében:

Szorgalom Tanulmanyi atlag
Alsé tagozat
2017/2018. II. félév 4.4 4.4
2018/2019. 1. félév 45 45
Felso tagozat
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2017/2018. II. félév 3.1 3,7
2018/2019. 1. felév 3,7 3,9
Iskolai atlag

2017/2018. II. felév 3,8 41
2018/2019. 1. félev 41 42

Tanuloink tanulmanyi teljesitménye az el6z6 évben nyujtott teljesitményhez képest kis
léptékii, de emelkedo tendencidat mutat. Az als6 tagozaton elért jO eredményeket sikertilt
megtartanunk, a felsé tagozat tanulmanyi atlaga emelkedik. A tanulmanyi eredmények és a
szorgalom jegyek atlaga mindkét tagozaton relevansak egymassal. A két tagozat eredményei
lassan kozelitenek egymashoz. A profilvaltas sikerességét igazolja az als6 tagozaton
megmutatkozé tanulményi eredményesség, mely felmend rendszerben a felsé tagozat 5-6.

¢vfolyaman mar jelentkezik.

Leényeges pedagogiai feladatnak tartom az elért eredmények megorzését kiemelkedden
magas szinvonalu pedagogiai munkdval. Kiemelt figyelmet kell forditanunk a tehetséges és
a felzarkoztatasra szorulo tanulok differencialt fejlesztésére, a korszerii tanitdsi-tanulasi

modszerek alkalmazasara.

Az 1-2. évfolyam tanuldinak tanulmanyi eredményessége:

Minésités 2017/2018. 11. félév 2018/2019. I. félév
Kivaloan teljesitett 51% 35%
Jol teljesitett 38% 55%
Megfeleloen teljesitett 6% 6%
Felzarkoztatasra szorul 5% 4%

Tantargyi eredményesség az 1-2. évfolyam

:Y;i?\)//gn :\r/loadg;; ?J:n Matematika | Kornyezetismeret
Kivaléan teljesitett 43% 56% 55% 60%
JOl teljesitett 44% 32% 25% 30%
Megfeleléen 8% 9% 10% 5%
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Az 1-2. évfolyamon 90% a kivaloan és a jol teljesitoek aranya. Felzarkdztatasra szorul
mindsitést az 1.c osztaly harom és a 2.c egy tanuloja kapott. Fontosnak tartom a jo
eredmények megOrzését, a tehetséges és a felzarkoztatasra szoruld tanulok differencialt
fejlesztését. Tanulmanyi eredményesség:

Also tagozat:

3a [(3b |3c |(4a |4b |4c
48 (45 |44 |48 |43 |44
Felsé tagozat:
5.a 5.b 5.c 6.a 6.b 6.c 7.a 8.a
4,7 4,6 3,7 4,6 3,5 3,2 3,4 3,2

Legeredményesebb osztdlyaink az alsd tagozaton a 3.a, 3.b, 4.a, osztaly, tanulmanyi
eredménylik legalabb 4,5. Felsé tagozaton az 5.a, 5.b, 6.a osztaly tanulmanyi atlaga a
legmagasabb. Lényegesen elmarad a tanulok tanulmanyi teljesitménye az iskolai atlagtol a

6.c és a 8.a osztalyokban.

Kitiind tanuldink szama a 3-8. évfolyamon 45, kivalé mindsitést 50 els6-masodik osztalyos
gyerek kapott. Az also tagozaton valamennyi tanitvanyunk, a fels6 tagozaton 15 tanulé nem

teljesitette a tantargyi kovetelményeket.

A tantervi kdvetelményeket nem teljesitok korében 8 olyan tanulonk van, akik harom vagy
tobb tantargybol nem teljesitették a tantervi kovetelményeket (Berki Roland, Koczé Laszl1o,
Szabé Lolitta, Balogh Laszlo, Florika Kevin, Kvocskin Jakov, Lehoczki Krisztian, Balogh
Valentina, Horvath Krisztofer, Horvath Nikolett, Varadi Amanda) Valamennyien
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok. Az intézmény nyilvantartja a lemorzsolodassal

veszélyeztetett tanulok adatait, az adatok feltoltése megtortént az informatikai rendszerbe.
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A tanévben az 5.c és a 6.c és a 7.a osztalyokban néhany magatartasi problémaval kiizd6
tanuld nehezitette munkankat (Berki Roland, Kéczé Laszl6, Farkas Szabolcs, Holczinger
Szebasztian). Sokszor hidnyosan vagy egyaltalan nem készitették el a hazi feladatukat,
felszerelésiik is hidnyos volt, nehéz volt 6ket ravenni a tanulasra, neveletlen és tiszteletlen
magatartasukkal zavartak tarsaikat is a tanuldsban. Neveldémunkank tdmogatisara sziiloi

segitségére sem tamaszkodhatunk.
Tantargyi eredményesség:

Also tagozat 3-4. évf.:
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Tanuloink az also €s fels tagozaton a készségtargyakban érték el a legjobb eredményeket.
A tanulményi eredményesség magyar nyelv és irodalom, matematika és a
természettudomanyos tantargyak korében az évfolyamok és a kovetelmények novekedésével
csokken. Ezen a teriiletek fejlesztése érdekében a munkakozosséget évek ota sokat tesznek.
Kidolgoztdk az als6 és felsd tagozaton a valamennyi tantargy kulcsfogalmait, a ki-és
bemeneti kovetelményrendszert, belsd méréseink kovetelményeit. Intézkedési tervek
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késziiltek az olvasasi ¢és iraskészség készség fejlesztésére. A fejlesztési tervek
megvalodsulasat belsé kdvetdé méréssel vizsgaltak. A sajatos nevelési igénytli tanulok szamara
a gyogypedagogusokkal egyiittmikodve késziilt az egységes, ugyanakkor személyre szabott

kovetelményrendszer.

A tovabbiakban is kiemelt figyelmet kell forditanunk a tanuldk fejlettségét, életkori
sajatossagait figyelembe véve az ismeretek, jartassagok, képességek, készségek fejlesztésére
a Kerettanterv és a Helyi tanterv kovetelményei alapjan. Az alsé tagozatos jo eredmények
megtartasa, a felsO tagozaton a tanulmanyi eredményesség emelése érdekében a
neveldtestiilet feladata a kdvetkez6 évben is:
e Az ismeretek kialakitasa, megalapozasa, a gondolkodasi képességek fejlesztése
valamennyi tantargyban.
e A tanulashoz sziikséges készségek, képességek, kompetencidk fejlesztése:
e irdsbeli és a szobeli szOvegértés és a szovegalkotas,
e ahelyesirasi készség fejlesztése,
e a matematikai eszkoztudas,
e abeszédkdzpontu nyelvoktatas,

e szamitogépes felhasznalodi ismeretek, az informatikai eszkoztudas alakitasa.

Kiilonosen fontosnak tartom a tanulds tanitasdt, az eredményes tanulas modszereinek,
technikainak elsajatittatasat, a differencialt és egyénre szabott fejlesztést. A tanulok tanulds
iranti attitiidjének alakitasahoz elengedhetetlen a tananyaghoz illeszkedd, valtozatos

tanulasszervezési és munkamodszerek alkalmazasa.

Az informatikai fejlesztésnek koszonhetéen javultak az interaktiv tabldk kihasznaltsagi
mutatéi. Rendszeres hasznalatuk valtozatos szemléltetésre, modellezésre, a tanulok

érdeklddésének folyamatos fenntartasara ad lehetdséget.

A kovetkezd tanitasi napra torténd felkésziilés fontos szintere a napkozi foglalkozas. A felsé
tagozaton a gyenge teljesitményt nyajtd tanitvanyaink tobbségének hathatos segitséget
nyujtunk az eredményes felkésziiléshez. A kovetkezd tanitasi napra torténd eredményes
felkésziilést jelentdsen befolydsolja, ha a tanulok megfeleld6 mennyiségli a begyakorlast
segité irasbeli és szobeli hazi feladatot kapnak valamennyi tantargybol, ez minden

pedagogus feleldssége.
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Fontos moddszertani szempontnak tartom a délutani tanulas el6készitését, melyben szerepet
kell kapnia a jatékos képességfejlesztésnek is (nyelvi jatékok, keresztrejtvény, olvasokor
sth.). A hazi feladatok megoldasanak kozos elékészitése és kozos ellendrzése, a tanuldparok
munkdja tamogathatja az elsajatitas folyamatat, a sikeres tanulasi mddszerek kialakulasat.

Erre a kovetkezo tanévben jobban kell figyelniink.
Iskolai projektek

Intézménylink részt vesz a Digitilis kornyezet a koznevelésben VEKOP 7.3.3-17
palyazat megvalositasaban. A palyazat soran megvalositott tevékenységek:
o digitalis pedagogiai modszerek és eszkdzok alkalmazasa a programcsomag
bevezetésében résztvevd tanuldcsoportra vonatkoztatva az adott/vélasztott tantargy

éves 0sszOraszamahoz viszonyitva a tanitasi 6rdk 40%-aba, ennek dokumentélésa,
o szovegértés €s szovegalkotas fejlesztésére mindkét tagozaton,

e a felsd tagozaton a palyaorientdciora, az informatikai és miszaki palyakra jelentkez6

tanulok felkészitésére, a problémamegoldas és kreativ kompetenciak fejlesztésére,

e A valasztott programcsomaghoz kapcsolodo intézményi digitalis tartalomfejlesztés
o digitalis 6ravazlatok, tanmenetek, tanitast-tanuldst timogato tartalmak,
digitalis projekt leiras készitése,
e Szakmai mithelymunka:
e Digitalis kompetenciafejlesztés Eurépaban, Magyarorszadgon €s a Csata Utcai
Altalanos Iskoldba cimmel el6adés tartisa, modszertani fejlesztés —
gondolattérkép a Budapesti POK szakértdjének kozremiikodésével.

e Disszeminacio: cikk irdsa a Kozép-Pesti Képeslap kiadvanyba
Pénziigyi tudatossagra nevelés

Iskolank sikeresen palyazott az United Way Magyarorszag altal kiirt a ,,LifeChanger
Program”-ba, melynek célja, hogy kitlizott oktatasi és nevelési céljaink eléréséhez
tamogatast nytjtd pontrendszert alakitsunk ki. Ezaltal motivaltuk 6ket, valamint fejlesztettiik
tanuloink pénziigyi tudatossagat, kozosségi kapcsolataikat is erdsitettiik. Motivacios ¢€s
Pénziigyi Edukécios és Motivacios Rendszerhez a hatodik évfolyam mindhdrom osztalya

csatlakozott.
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Iskolank ,,Ro6fi Tallérokat”, ,,R6fi Bankkartyakat”, Hizo Kincstarjegyeket” bocsajtott ki.
Rofi Tallér jart az 5-0s osztalyzatért, kozosségi munkaért, jO magaviseletért, a sikeres
tanulmanyi munkéért, a tanulméanyi eredmények javitasaért. 10 Rofi Tallért Bankkartyara
lehetett cserélni, a készpénz kibocsajtas csokkentése érdekében. Fegyelmi probléma esetén

vissza kellett adni a tallérokbol.

A gyerekek az osztalyfonoki ordkon tobbszor beszélgettek tanaraikkal arrol, hogy ki
hogyan szeretnék elkdlteni megszerzett tallérjaikat. Megvitattak a rovid és hosszabb tava
gyljtogetés eldnyeit ¢és hatranyait, alapvetd pénziigyi fogalmakat sajatitottak el.
Gyakorolhattak a helyes pénziigyi dontések meghozatalat (kiadas-bevétel), a gazdalkodasi
alapokat, igy a pénziigyi tudatossaguk is fejlodott szamos mas pedagogiai és nevelési hatés

mellett.

2.2.4 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal torténdé bandasmod
Az iskolai nevel6- és oktatdomunkaban hangstlyos helyet kap a kiemelt figyelmet igényld
tanulok fejlesztése. A fejlesztés alapja az egyéni képességek, fejlettség, ismeretek
figyelembe vétele ¢és kiaknazdsa a személyre szabott egyéni fejlesztd moddszerek

alkalmazasaval.

2.2.4.1 A tehetséggondozas helyzete és eredményei

A tehetséggondozas a tanorai, valamint a tandran kiviil szakkori tevékenységekben, a
tobbfordulos hazi és keriileti tanulmanyi versenyek keretében valosul meg. A kimagaslo
eredmények elérésében segitjilk tanuldinkat hazi versenyek szervezésével, az iskolai
rendezvényeken torténd szerepeltetéssel. A hazi versenyek elsddleges célja a tehetség
felismerése ¢és a tehetséggondozds mellett, a keriileti tanulméanyi versenyre torténd

eredmeényes felkésziilés is.

A tanulmanyi versenyek szervezését, a tehetséges gyerekek kivalasztasat és felkészitését

toreksziink a kertileti és a budapesti versenyek idépontjdhoz igazitani.

Iskolai versenyeink sokszintiek, valamennyi miiveltségteriiletet atfogjak. A hazi versenyek

megvalosulasardl a munkakdzosség-vezetok beszamoltak.
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Intézményiink az Oktatasi Hivatal felkérésére kivalasztott iskolaként az idei tanévben is
részt vesz az online kit6ltendé a matematikai kreativitast, problémamegold6 gondolkodast
igénylé feladatok megoldasaban. A tehetségazonositasban a 4. évfolyam kivalasztott

tanuldl vesznek részt.

A tehetség felismerést, tehetségazonositast a marciusban megrendezendé hagyomanyosan

sikeres Kis Tudos iskolai tehetségnap is tamogatja.
2.2.4.2 A felzarkoztato munka helyzete, eredményei

A kiilonleges figyelmet igényld gyermekek fejlesztésében fejlesztépedagdgus, logopédus,
utaz6 gyogypedagogusok is részt vesznek. A tanulok fejlesztése a Nevelési Tanacsado és a

szakértOi bizottsag szakvélemény alapjan késziilt egyéni fejlesztési terv szerint valosul meg.

Zara Gyongyi nagy elkotelezettséggel végzi a segitségre szoruld tanulok fejlesztését. A
tanulok folyamatos fejlesztését, a csoportok fejlesztési specifikumat figyelembe vevd
Osszeallitasat neheziti a vizsgalatok idépontja és a szakértéi vélemények intézményiinkbe
torténd megérkezése kozotti hossza idokiilonbség. A tanév soran csokkent a SNI és a BTM
tanulok szama. 40 gyerek, 12 csoportba osztva jar fejlesztd orakra. T6bb tanulonak még nem

érkezett meg az érvényes szakértdi véleménye.

A fejlesztépedagbgus napi kapcsolatban van a pedagogusokkal. A gyerekek munkajat,
munkahoz vald viszonyat rendszeresen értékeli. A szakért6i véleménnyel rendelkezd tanulok
korében fontos, hogy kotddjenek egy-egy személyhez, mely segiti az egyiittmiikddés és a
fejlesztés hatékonysagat. Az osztalyfonokok €s szaktandrok elismeréssel nyilatkoznak Zara

Gyongyi eredményes fejlesztomunkajarol.

Az utazd gyogypedagogusok, a gyerekek és a felndttek kapcsolata jo, az egylittmiikodés

kialakult, a kdlesonos segités jellemzi tevékenységiiket.

Az also és a felso tagozaton a tantargyfelosztas alapjan kevés éraszamot tudunk forditani a
lemarado tanuldk fejlesztésére. A kollégak egy része szabadidejében korrepetalja a
felzarkoztatasra szorulo tanulokat. A raszoruld tanuldkat a napkdziben is segitjiik. A napkdzi
lehetdségének igénybe vétele kiilonosen fontos a tanulasi nehézséggel rendelkezd, a tantervi
kovetelményeket nem teljesitd, lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok esetében.

2.25 A neveli-, oktatomunka egyéb feladatainak megvalositisa
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2.2.5.1 Felnottoktatas

Az intézmény a felnbttoktatast tavoktatasra épiilve mas munkarend szerint Szervezi meg.
Ebben a tanévben 3 felnétt jelentkezett az alapfoku képzettség megszerezésére. Az
eredményes osztalyozovizsga letétele érdekében félévente két-két alkalommal csoportos €s

egyéni konzultaciot szerveztiink. Sikeres osztalyozo vizsgat az els6 félévben egy tanulo tett.
2.2.5.2 A tanulok olvasova nevelése, a konyvtar-pedagogiai program megvalositasa

A konyvtari munka legfontosabb teriiletei a tanévben: az iskolai tankonyvellatasban vald
részvétel, az dllomany gondozasa, fejlesztése, a konyvtar-pedagdgiai program
megvaldsitasa, olvasodszolgalat — olvasdéva nevelés, részvétel az iskola egészét érintd

feladatokban.

Kerényi Lilla konyvtiros folytatta a konyvtari alloméany digitalizalisat a SZIREN

programmal, a konyvtari kdlesonzés is elektronikus formdban torténik.

A konyvtar szerepe ismét meghatidrozd lett a kozosségfejlesztésben. Az alsé tagozaton

magas az olvas6, kdnyvet kdlcsénzd tanuldk szama.

Konyvtarosunk a széleskorii konyvtar-pedagogiai tevékenység mellett a Szitakotd palyazat
feladatainak koordinalasaban, a Csata Utcai Hirlevél szerkesztésében, az iskolaradid

miisorainak Osszeallitdsadban is jelentds szerepet vallal.

2.2.5.3 Iskolai gyermekvédelem

Gyermekvédelmi munkéank elsddleges feladata a prevencio, amely tanuldink fejlédését
veszélyeztetd okok megeldzésére, feltarasara és megsziintetésére iranyul.

Intézménylinkben a veszélyeztetettség kialakulasanak leggyakoribb okai: a csaladok szerény
anyagi helyzete, a sziilok ¢és a csalad életvitelébél adodo, valamint a gyermek
személyiségével Osszefiiggd problémak, beilleszkedési, magatartasi zavar, tanuldsi
veszélyeztetettség. A prevencids munkaban tdmaszkodunk a gyermekjoléti szolgdlat, a
szocialis ellatorendszer, a prevencioban résztvevd szervezetek segitségére, megeldzo
tevékenységére.

A valamilyen okbodl veszélyeztetett tanuldink megsegitése sokrétli. A szocidlis tamogatas

mellett — téritésmentesen tankonyvellatas, étkeztetés — kiemelt figyelmet kap a pedagogiai
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eszkozokkel torténé megsegités is: tehetséggondozas, iskolai és keriileti versenyekre
felkészités, differencidlt tanuldsszervezés, képességfejlesztés, szakkorbe irdnyitas,
palyavalasztas segitése, korrepetalas, sportolasi lehetdség biztositasa, napkozi stb.

A jelentkezO problémék azonnali kezelése érdekében felvessziik a kapcsolatot az érintett
csaladokkal. A veszélyeztetd okok megléte esetén kapcsolatba Iépiink a gyermekvédelmi
ellatod rendszerrel, a prevencios munkéban érintett szervezetek munkatdrsaival. A sziildket és
a tanuldkat rendszeresen tajékoztatjdk az osztalyfénokok, az iskolavezetés azokrol
lehetdségekrol, személyekrdl ¢és intézményekrél, amelyekhez problémaik megoldasa
érdekében fordulhatnak.

Intézkedéseink a tanév sordn:

e A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival rendszeresen tartjuk a kapcsolatot.
Esetjelzéseink szama 6 esetben, 5 tanuloval kapcsolatban. Esetkonferencia Mészaros
Mark¢ tanul6 esetében két alkalommal tortént.

e Egy tanulonk nevelése allami gondoskodasba vétel alapjan torténik. A Cseppkd
Gyermekotthon munkatarsaival Koczé Lasz1o ligyében esetmegbeszélést tartottunk.

o Sziiloket 17 alkalommal értesitettiik igazolatlan mulasztas miatt.

e Budapest Févaros Kormanyhivatala XIII. Keriileti Hivatal Gyamiigyi Osztalyat 2
tanulo ligyében kerestiik meg.

e Pedagogiai véleményt készitettlink gyamhatosadg, birdsdag, mentalhigiénés
szaktanacsadas és a gyermekjoléti szolgalat kérésére. Kontroll vizsgalatok és
szakértéi vizsgalat kezdeményezése érdekében a szakértdi bizottsdgok a Nevelési
Tanécsad6 szamara.

e [gazolatlan mulasztas esetében rendszeresen tdjékoztatjuk a sziiloket, sziikség esetén

a gyermekjoléti szolgélatot és az illetékes kormanyhivatalt.

2.2.5.4 Palyavalasztas, 1. évfolyamos beiskolazas

A 8. évfolyamosok kozépfokii beiskolazasanak helyi rendje a 13/2018 (V1. 14.) EMMI
rendelet a 2018/2019. tanév rendjérdl alapjan késziilt el. (Borosné Borbély Beata) A 8.
osztalyos tanulok palyavalasztasat Nagyné Végvari Erzsébet 0sztalyfonok tudatosan
iranyitja, segiteti a bizonytalan sziiléket és tanulokat a sikeres palya- és iskolavalasztasban.

Beiskolazasi tevékenységiink:
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e Palyavélasztasi 8. osztalyos sziildi értekezlet: a sziildk kézbe kaptak a felvételi
eljaras rendjét a helyi hataridokkel kiegészitve, a jelentkezési lapokat a kdzponti
irasbeli vizsgara, valamint az érintettek az SNI-S, BTM-es tanulokra vonatkozé
specialis eljarasi szabalyokat.

e A szililék rendszeres ¢és folyamatos tdjékoztatdsa a felvételivel kapcsolatos
feladatokrol és lehetdségekrol, a kozépiskolak altal meghirdetett nyilt napokral.

e A tanuldk részt vettek tovabbtanuldsi borzén, kozépfoku intézményeket bemutatd

forumokon.

A 8. évfolyam kozépfoku beiskolazasa, a Jelentkezési és Tanuloi adatlapok kitdltése

hataridére megtortént.
1. osztalyos beiskoldzas

A tanév kiemelt feladata a sikeres 1. osztalyos beiskolazassal a tanuldlétszam tovabbi
emelése. A beiratkozas eldkészitése széles korli tevékenységrendszerrel valosul meg. A
programokat az el6z6 évek hagyomanyai szerint szervezziik meg. Akcidterv késziilt a
jatékos tehetségfejlesztd programokra dr. Hédi Csabané Papik Eva intézményvezetd-
helyettes irdnyitasaval.

e Nyitva van az arany kapu - iskola el6készit6 foglalkozasok. A leend6 1. osztalyos
tanitok, 6nként jelentkezék (Virag Eva, Kocsd Gyongyi, Kiss Csilla, Csorba Eniko)
részt vallalnak a program megvaldsitasaban.

e Smart-Club a kétnyelvii osztalyokba jelentkezOk szamara.

e Nyilt tanitasi napok, bemutato 6rak, angol napkozi foglalkozasai, tajékoztato

beszélgetések a leendd elsd osztalyosok sziilei szamara.

A kovetkezd években is fontos feladatunk a tanuldlétszam emelése, illetve megtartasa
mindkét tagozaton harom elsé osztily inditasdval. A magas szintli neveld-, oktatomunka

alapfeltétele az intézmény tanulomegtart6d képességének biztositasara.

2.2.5.5 Iskolai hagyomanyok apolasa
Az iskolai hagyomanyok apoléasa, ezek fejlesztése és bovitése, valamint az iskola jo
hirnevének megoérzése, Oregbitése az iskolakozosség minden tagjdnak kotelessége és

feleldssége. A hagyomanyok époldsdval kapcsolatos teenddket, az {innepélyekre,
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megemlékezésekre, rendezvényekre vonatkozo iddpontokat, valamint a szervezésért

felelosoket a neveldtestiilet az éves munkatervben hatarozta meg.

Az iskola hagyomanyos tinnepeit és kulturalis rendezvényeit az allami iinnepeinkhez
kapcsolodva tartottuk meg. A tanév eseményeihez kotott intézményi {linnepeink,
rendezvényeink voltak: a tanévnyito {innepély, az elsé osztalyosok fogadasa, a mikulds napi
¢s a karacsonyi 0sztaly szintii megemlékezések, Egyiitt szaval a Csata. Nagy sikert aratott az
Adventi Hangverseny a Béke téri templomban. Hagyomany a kétnyelvii osztalyok

galamiisora, a Wintershow.

Az iskolaszintli versenyek és rendezvények a tervezettnek megfelelden valosultak meg:
kétfordulos kozosségi pontszerzd verseny, tdbbfordulds tantargyi versenyek, Okoiskolai
tevékenységek, rendezvények, vetélkedok. Kozosségi tevékenységeink az iskola természetes
¢s épitett kornyezetének gondozésa, az osztalytermek rendben tartasa, a tantermek ¢és a
folyos6 alkalmi diszitése, gyermekmunkéival torténd dekoralasa. Az iskolarddio

miisorrendjét az iskolaradi6 szerkesztOsége allitja 0ssze Kerényi Lilla irdnyitasaval.

Az intézmény elismertségének emelése érdekében kiemelt feladatunk az intézmény nevelési
elveinek, értékeinek, programjainak megismertetése a keriilet lakossdgaval, a
lakokornyezettel. Ennek érdekében sokrétli tevékenységet folytatunk. Hagyomanyos csaladi
napunkat az internetbiztonsag témakdorében tartjuk meg. Ebben a tanévben is szamitunk a
sziil6k tamogatasara, kapcsolati tokéjiikre a téma szines és sokoldalu, tevékenysége épiild

feldolgozasa érdekében.

rom

A honlapunkon folyamatosan tajékoztatjuk a sziiléket és az érdeklddoket az iskola életérdl.
Toreksziink a folyamatos, a rendszeres ¢és naprakész tajékoztatasara, az iskolai
eseményekkel kapcsolatos legfontosabb informacidk ataddsara Koszondm Kiss Csilla preciz
munkajat. Gyorsan valtozo vilagunkban idészeriivé valik a honlap kiilsé megjelenésének

frissitése, a feliilet attekinthetdségének €s konnyebb kezelhetdségének megteremtése.

3. Pedagdgiai folyamatok ellenérzése, értékelése, korrekcio

3.1 4 pedagogiai folyamatok ellendrzésének tapasztalatai

Az intézményben megvalosult belsd ellendrzések, és azok tapasztalatainak elemzése soran

kiemelt feladatunk a pedagogiai folyamatok megvalosulasanak ellendrzése, a neveld-,
40



oktatdbmunka eredményességének vizsgalata, értékelése, a tapasztalatok alapjan a sziikséges
korrekciok elvégzése, a pedagodgiai folyamatokban mindségfejlesztéssel a PDCA ciklus

biztositasa.

A pedagogiai folyamatok ellendrzése a Pedagogiai program alapjan, a tanév munkatervének
mellékletét képezd Ellendrzési terv alapjan havonkénti litemezésben torténik. A neveld-,
oktatdbmunka belso ellendrzését a vezetdi ellendérzés mellett a munkakozosségek az éves

feladatokkal 6sszhangban, sajat akcidterviik szerint végezték.

A személyiség- és kozosségfejlesztés eredményeirdl az osztalyfonékok és a munkakozosség-
vezeték két alkalommal szamolnak be a tanitasi-tanuldsi folyamat helyzetérdl,

eredményeirol.

A munkatervben kitlizott vezetéi és munkakozosség-vezet6i ellendrzések az alabbi
tertileteken valosultak meg:
o A nevel6- és oktatomunka hatékonysaga, szinvonala, a tanitasi-tanuldsi folyamat
eredményességének ellendrzése, értékelése.

e tanitdsi Ordk soran: tanulasiranyitds modszerei, eszkozei, a tantargyi
kovetelményrendszer teljesitése,

e motivalas, tamogato 1égkor, a tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni
banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényli vagy
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi, nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo
tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléshez, oktatashoz
sziikséges megfelel6 modszertani felkésziiltség, értékelési, ellendrzési,
visszajelzési formak.

e atantargyi kdvetelmények teljesitésének értékelése,

e a bels6 és kiils6 mérések eredményességének vizsgalata kiillonb6z6 mérési
formék alkalmazasaval

e osztalyfonoki neveldmunka eredményességének értékelése, jutalmazd és
fegyelmezd eljarasok alkalmazéasa

e iskolai tehetséggondozas,

e iskolai tanulmanyi versenyek eredményei, a tehetséges tanuldk felkészitése,
helytallasuk a kertileti tanulmanyi €s sportversenyeken

e tanoran kiviili tevékenységrendszer.
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o Taniigyigazgatas, az adminisztracid szabalyossaga, pontossdga. Torzslapok, a
haladasi ¢és értékeld naplok folyamatos €s szabalyszerli vezetésének ellendrzése. A
tanulokkal kapcsolatos iigyek intézése.

e Kommunikécid az intézmény partnereivel, a sziilokkel.

e A normativ tdmogatasokat megalapozé dokumentumok szabalyossaga és
érvényessége, analitikus nyilvantartas folyamatossaga.

e Az intézményi Onértékeléshez kapcsolodva: statisztikai adatbazis, pedagogus

onértékelés dokumentumai, elégedettségmérés eredményei

A belso ellenérzés formai: megfigyelés, dokumentumelemzés, oralatogatas, szobeli és
irasbeli beszamoltatds. A belsé ellendrzések tapasztalatairdl irdsbeli feljegyzések is

késziiltek.

A munkakozésség-vezetok a  nevel6-oktatd munka eredményességét egységes
szempontrendszer alapjan, tobb terlileten vizsgaltak. Elemezték a  tantargyi
eredményességet, a belsdé mérések tapasztalatait. Kozremitkddésiikkel valdsult meg a
tervezomunka ellenOrzése ¢és értékelése, a tanuldok irasbeli munkainak, fiizeteinek,
taneszkozeinek vizsgalata. A munkakdzosség-vezetOk altalaban pozitiv tapasztalatokrol
szamolnak be, a sziikséges korrekciokat az érintett neveldk elvégezték.

A tanuldi taneszk6zok vizsgalata megallapitotta, hogy vannak kiemelkedden szép fiizetek,
dicséretre méltd tanuldoi munkdk. Az egységes kovetelményrendszer betartdsanak
eredménye, hogy a munkak6zosség-vezetok egyre tobb alkalommal talalkoznak igényes,
magas szinvonalu fiizetvezetéssel, rendszeres tanitoi-tanari ellendrzéssel. Egyes tanuloknal a
felszereléshiany, az igénytelenség akadalyozza a folyamatos munkat. Megitélésiik szerint
elébbre 1éptiink a tanulok onellendrzésre szoktatdsaban. A tanulo irasbeli munkainak nevel6i
ellendrzésében kiemelt feladat a folyamatos, a pozitiv megerdsitést segitd, fejlesztd célu
rovid megjegyzés.

A tananyagban val6 haladas iiteme megfelelt a tanmenetben tervezetteknek, 1ényes eltérés

nem volt tapasztalhat6 a tervezéshez képest.

A folyamatban lévo intézkedési tervek megvalositasa, az eredményesség nyomon kovetése
tantargyi mérésekkel az adott teriileten megtortént. A kovetdé mérések eredményeirdl az alsod

tagozatos munkakdzosség-vezetok beszamoltak.

A naploellendrzés tapasztalatai
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A nevel6testiilet harmadik éve hasznalja az elektronikus naplot. Szeptemberben az adatok
atforgatasa, az oOrarend felvitele, a felvitt adatok folyamatos modositasa, ismételt felvitele

sok feladatot rott a rendszergazdara, az intézményvezet6-helyettesekre.

Az e-naplo haladasi és értékelési részét az intézményvezetO-helyettesek havonként
ellendrzik. Altalanosan megéllapithatd, hogy az adminisztraciés fegyelem altalaban jo. Az
iskolavezetés ellendrizte az egyes tantargyak korében az érdemjegyek mennyiségét és
mindségét, a Pedagdgiai program eldirdsanak megvaldsulasat. Az érdemjegyek ellendrzését
¢s az osztalynapldoval torténd Osszevetését az osztalyfonokok tobb alkalommal megtették. Az
ellendrzés tapasztalatai alapjdan megallapithatd, hogy mindkét tagozaton tovabbra is

tigyelniink kell a naprakész adminisztraciora, az érdemjegyek megfelelo mennyisegére.

Az elektronikus naplé értékelési részébe gyermekiik esetében betekintési jogosultsagot
kaptak a sziilok. A sziillék rendszeres tdjékoztatast kapnak gyermekeik tanulmanyi

elémenetelérdl az e-naploban, a tajékoztato fiizetben, fogaddorakon, sziildi értekezleten.

Az iskolavezetés ¢és a munkakozOsség-vezetOk 4altal tervezett tanitasi Ordk, illetve
foglalkozaslatogatasok részben valosultak meg, szamuk az el6z6 évekhez képest csokkent.
A tervezett Oralatogatasok szervezését neheziti a pedagdgusok magas oraszama (24-26), a
szakos ellatottsdg biztositdsa érdekében tobblettanitas vallaldsa. Pozitiv pedagdgiai
folyamatnak tartom, hogy az osztalyfonokok tovabbra is kiemelt figyelemmel kisérik,

gyakran latogatjak sajat osztalyaik szakorait.

3.2 Intézményi onértékelés
Az intézményi onértékelés feladatainak megvalésuldsa folyamatos.
e A tanév soran vezetdi és intézményi onértékelésre nem keriilt sor, hiszen 2017
szeptemberében megtortént az atfogd intézményi onértékelés és tanfeliigyelet.
o A Fejlesztési tervekben megjelolt feladatok megvaldsitisa az lizemezésnek

megfeleléen valosul meg

Az intézményi onértékelés megvalosult feladatai:
e megujult a BECS csoport. Tagjai Borosné B.B., Kiss Hajnalka, Nyari L., Dr. Hédi
Csabané Papik Eva valamint a munkakzosségi vezetok;

e iitemtervet késziilt a feladatok végrehajtasara,
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e a BECS csoport tagjai részt vettek a pedagogus értékelés feladataiban (6ralatogatas,
dokumentumelemzés, interjukészités, kérddivezés);

e az elozo tanév pedagogusainak onértékelése, egyéni fejlesztési tervének feltdltése
az informatikai feliileten lezarult.

e az intézményi és pedagdgus Onértékelés és tanfelligyelet részeként frissitettiik

statisztikai adatbazisainkat, beszamolokat.

A pedagdgus onértékelésben résztvevd neveldk:
e Nyari Laszlo e Dombiné Pécs Anikod

e Varga Ladoczki Rita o Székely Krisztina

Az els6 félévre tervezett pedagogus onértékelés tobbnyire a terveknek megfelelden tortént.
A feladatterv alapjan az Oralatogatdsok és a dokumentumelemzések megtorténtek, a
dokumentumok tobbsége elkésziilt és bekeriilt az iskolai adatbazisba, a hianyossagok
potlasa folyamatosan torténik. Az informatikai feliilet megnyitdsa utan a feltdltéseket
Nyari Laszlo végzi majd. Nehézséget a hataridok betartdsa okozza a kollégak magas foku

leterheltsége miatt.

4 Eredmények
Az intézményi Onértékeléshez statisztikai adatbazisok késziiltek:
e atanulmanyi eredményesség,
e amagatartas szorgalom alakulasa,
e alemorzsolddas (évismétlok, magantanuldk, kimaradok),
e atanulmanyi és sportversenyek eredményei (kertileti),
e atanuldlétszam alakulasa,
e apedagdgus tovabbképzés
e aneveldtestiilet Osszetételének elemzése, vizsgalata.
A nevelési, illetve a tanulasi-tanitdsi folyamat eredményességének elemzését az el6zd

fejezetek tartalmazzak.
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4.1 Belso vizsgak eredményei
Pedagogiai programunk szerint tanuldink vizsgat tesznek a 4. és 5-8. évfolyamokon. A
munkakozosségek a kialakitott eljarasrend szerint késziilnek a belsd vizsgdkra. Tanuldink
8. évfolyamon matematika, 7. évfolyamon informatika tantargyakban vizsgaztak.
Fejlesztendd teriilet az internetes informaciokeresés, matematikdban a miiveletvégzés
raciondlis szamok korében, tortegyiitthatos egyenletek megoldasa, grafikonok leolvasésa,
szazaléklab szamitdsa. A vizsgaeredményekrél a munkakozosség-vezetd részletesen

beszamolt.

A masodik félévben a tanuldk
e a6. évfolyamon természetismeret,
e a7.¢évfolyamon idegen nyelv,

e a 8. évfolyamon magyar irodalom és nyelvtan tantargyakban vizsgaznak.

4.2 Az orszagos, a keriileti és a belsé mérések eredményei

Az 2018. évi orszagos kompetenciamérés eredményeinek elemzése ¢és értékelése a
kovetkezd tanév feladata. A 2017. évi OKM tanulsdgainak levonasa utdn a tervezett
fejlesztési feladatok megvalositasa folyamatos.

Eléttiink allo feladat a 2019. évi OKM-re, az idegen nyelvi mérésre torténd felkésziilés, a

NetFit mérés lebonyolitasa és értékelése az 5-8. évfolyamon.
Keriileti tantargyi vagy neveltségi szintmérés a tanév sordn nem volt.
Legnagyobb vdltozas az el6zo évekhez képest belsé méréseink terén kovetkezett be.

e A  bels6 mérések feladatsordt az alsé tagozatos munkakozosségek a
tovabbhaladashoz sziikséges optimalis kdvetelmények teljesités¢hez igazitottak.

e A tanitok az év eleji bemeneti felmérés eredményeinek tiikrében koveté méréssel
vizsgaltak a fejlesztési teriilet helyzetét.

e A mérések tapasztalatait a munkakozosségek részletesen elemezték. Az elemzést a

munkako6zdsségi beszamolok tartalmazzak.
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A tanév elején az 1. osztalyokban felmértiik azokat a tanulokat, akiknek a fejlesztését
varhatoan meg kell kezdeni. A DIFER mérés eredményeként megallapithato, hogy a harom
osztaly tanuldinak tobbsége rendelkezik az iskoldba 1épéshez sziikséges képességekkel, 5

tanul6 esetében javasoltuk a fejlesztomunka megkezdését .

4.3 Keriilet, fovarosi versenyeredmények

A neveld-oktatd  munkédnk hatékonysdgat versenyeredményeink is  igazoljak.

Versenyeredményeink:

KERULETI VERSENY NEV EREDMENY
Szazszorszép Enekegyiittes Arany mindsites
Keriileti népdaléneklési verseny | 5.a -6.a Felkészitd: Formanek
Annamaria
Bojtos Brin6, Mizera Noémi, 9
Horvath Marcell, Janoska Bence Felkészité: Seres Zs.,
Hermann Cs.
Kertleti Z6ldike vetélkedd Tomasovszky Berta, Berger -
ponamin Szész Flora, Oldh | o1k sc-it6: Dombing
Jtony Pécs A., Berki A.
, . . | Orsi Eszter 3.
Orszagos angol nyelvii vers- és Felkbszits: Pecze-
prézamondo verseny Haldss A '
Csucska Lilla, Kovacs Nelli — 3.
6.a
cane i Vlee BBV Gy o, DikkonLam |2
y & Ann, Nagy Abel, Oravecz
Gergely 5.a,b Felkészito:Szikora
Judit
3.c Burjan Csenger, Horvath Eszak-Pesti Korzeti
Marcell, Pall Daniel, Pall Dont6
Bolyai Anyanyelvi Marton ;
Csapatverseny Bagyinszky Zalan, Domoszlay
Lidia, Torkoly Laura, Téth Felkeszito:  Dombiné
Benjamin Pécs A., Hermann Cs.
5.
Simonyi Zs. helyesirasi verseny | Barath Emma Felkészit- Nadhazi A
1 e Kiss Daniel, Koleszar Lili — 5.a 1.
Keriileti rajzversenys.
évfolyam
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Elek Szabina, Wang Viktoria —
5.b

3.
Felkészité: Koloszdr A.

Kertileti rajzverseny 6.

Berger Bianka, Lin Ziru-6.a

6.
Felkészité: Koloszar A.

évfolyam
Német nyelvi vers- és 3.
prozamondo verseny 5. Lang Szonja —5.a Felkészito: Formanek
évfolyam Annamaria
Német nyelvi vers- és 1.
prézamondo verseny 6. Kenéz Aliz Hanna — 6.a Felkészito: Formanek
évfolyam Annamaria

i . 3.
I’(erule‘u technika verseny 7-8. Felkészité-Nydri
évfolyam A

LaszIo

Tovabbra is feladatunk a tehetséges tanulok sikeres felkészitése és eredményes

szerepeltetése a kertiileti tanulmanyi és sportversenyeken.

5 Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Az intézményben kiilonb6zé szakmai pedagdguscsoportok egyiittmiikodése jellemzd. A
munkakozdsségek az intézményi célok figyelembe vételével ondlldoan vesznek részt a tanév
feladatainak, programjainak tervezésében ¢€s szervezésében. Programjaikat Osszehangoljak
mas munkakozosségek tevékenységével ¢és az iskolai munkatervvel. A tervezett
tevékenységek megvalosulasat az Ellendrzési terv szerint elemzik, értékelik. Feladataikat a
tanév munkatervével és sajat munkatervilkben meghatarozott feladatok mentén végzik.

Munkajuk az intézmény stratégiai és operativ dokumentumaival koherens.

A munkako6zosség-vezetok a belsé kapcsolatok mitkodését a beszdmolok szerint jonak itélik
meg. A kiilonb6z0 szaktargyi munkakozosségek munkdja altaldban Gsszehangolt. A két
tagozat munkakozosségeinek egyiittmiikodését a munkakozosség-vezetok tovabbra is

fejlesztendd teriiletnek tekintik.

A kiilonb6z6 pedagoguscsoportok kozotti szakmai mithelymunka az intézményi innovaciok,
valamint modszertani fejlesztések soran is megvalosul. A belsé tudasmegosztasban, a
munkakozdsségek tanuldszervezetté valasaban jelentds szerepet toltenek be a bemutato orak,

a szakmai mithelymunkak.

A fejlesztopedagogusok €s a neveldk egylittmikodését sikeresnek itélem meg a tanuldsi €s
rendelkez6 tanulok

47

magatartasi nehézséggel eredményes fejlesztésében.



Fejlesztomunkajukat, a sajatos nevelési igényli és tanuldsi nehézséggel kiizdé gyerekek

érdekében tett eréfeszitéseiket az osztalyfonokok beszamolojukban kiilon koszonik.

A belsé informaciddramlas formai: szobeli és irasbeli tajékoztatds (e-mail, korozvény, a
kollégak tajékoztatasa). Legfontosabb eszkdzei: vezetdéi és kibOvitett vezetOségi

értekezletek, munkaértekezletek, munkakozosségi megbeszélések, foglalkozasok.

A belsd informacidaramlas sokszinli eszkozok alkalmazasdval torténik. Formai: szobeli és
irasbeli tajékoztatas (e-mail, korézvény, a kollégak tdjékoztatdsa, iskolaradio, falitjsag,
intézményi haldzatba feltoltott dokumentumok). Jelentds szerepet toltenek be a
munkakozosségi foglalkozasok, értekezletek, csoportos megbeszélések is. Ugyanakkor az
informacidaramlas egyik fontos eszkoze tovabbra is a személyes megbeszélés. Az
informacidaramlas 1) formdja az also tagozaton az elektronikus uton torténd tdjékoztatas,
mely a személyes e-mail cimen keresztiil valosul meg, bevalt. A bels6 informacidaramlas a

munkak6zdsség-vezetok szerint joI miikodik.

6 Az intézmény kiilsé kapcsolatai

6.1 Az intézmény kiilsé partneri kapcsolatai

Az intézmény Pedagdgiai programjaval és Szervezeti és milkddési szabalyzataval
Osszhangban, az intézményvezetés iranyitasaval torténik a kiilsé partnerek azonositasa. Az
iskola vezetése a megfeleld szakmai szintli iranyitas érdekében allandé6 munkakapcsolatot
tart fenn a kovetkezd intézményekkel:

e a fenntartoval,

e a XIII kertileti 6nkorményzattal,

e helyi oktatasi intézmények vezetOivel €s tantestiileteivel: Ovodak, altalanos és

kozépiskolak,

e Bp. XIII. Onkormanyzat Prevencids Kézpont Gyermekjoléti Kézponttal,

e aszakmai szolgaltatd intézményekkel,

e apedagdgia szakszolgéalatokkal: Prizma Egységes Mddszertani Intézmény,

e szakértdi bizottsagokkal:

Az intézmény Kkiils6 kapcsolatainak alakitasdban f6 feladatnak tekinti a keriileti

intézményekkel, a szakmai szolgaltatokkal Kialakult kapcsolatok erdsitését, bovitését, a
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szakmai ¢és pedagogiai szolgaltatasaik folyamatos igénybe vételét. A kapcsolattartas formai:

papir ¢€s elektronikus alapu levelezés, szobeli €s irasbeli informacidatadas.

Az intézmény fenntartojaval torténd kapcsolattartdsunkat a korrekt, egymadst segito,
tamogatd egylittmikodés jellemzi. Egyiittmikodéstink kiegyensulyozott,
munkakapcsolatunkat egymas tisztelete és megbecsiilése jellemzi.

A keriileti intézményekkel és a szakmai szolgdltatokkal, szakszolgalatokkal —jo
utazd gyogypedagdgusok, logopédus, iskolapszichologus segiti. Kapcsolattartdsunk jo, a

mindennapok pedagdgiai gyakorlatara épiil.

A nevelGtestiilet tagjai rendszeresen részt vesznek a keriileti munkakozosségek életében, a
tanulmanyi és sportversenyek szervezésében ¢és lebonyolitasaban. Ebben a félévben is tobb
keriileti munkakozdsségi foglalkozasnak adtunk helyet (népdaléneklés, Pedagogiai napok —

szakmai mihelymunka - Formanek Annamaria).

A Budapesti POK megalakulasat kovetden az intézmény feltérképezte szakmai szolgaltatas
iranti igényét. Megtortént a 2019. év szakmai szolgaltatas iranti igényeinek tervezése,
melynek f6 tartalmi elemei a pedagdgus tovabbképzés, a mérés-értékelés folyamata és az

altalanos tajékoztatas.

Rendszeres munkakapcsolatot alakitottunk ki a keriileti kozmiivelddési intézményekkel.
Programajanlatuk figyelembevételével szervezzilk az iskolan kiviili szabadidds
tevékenységeket, igy szinesitve sajat kulturalis kinalatunkat. A Lang Miivelddési Haz
szabadidds tevékenységhez nyujtott tdmogatasdval szinesebbé valt a délutani manuadlis

foglalkozasok anyag és eszkdzkinalata.

A torténelmi egyhéazak hitoktatoival kapcsolatunk jo, segitjik egymdast a neveld-oktatd

munka feladatainak megoldéaséaban.

Kivalo Akkreditalt Tehetségpontként a keriileti tehetségpontokkal kolcsonds szakmai
segitségnyujtas, tandcsadasi tevékenység, illetve egymas szakmai versenyeinek latogatasa

jellemzi egyiittmiikodésiinket.

6.2 A sziilokkel torténd kapcsolattartds
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Az intézmény legfontosabb partnerei a sziilok. Kapcsolattartdsunkat az egymas tiszteletére
épiild egyiittmiikodés jellemzi. Iskolankban a pedagdgusok és a sziilok kapcsolattartdsanak
hagyomdnyos forméi a sziil6i értekezletek, fogadoorak és a nyilt tanitdsi napok.
Hagyomanyos kapcsolattartasi formak mellett a sziil6i tajékoztatas eszkoze a Sziiléi Hirado,

az iskolai honlap, a sziil6i falitijsag is.

A sziilékkel vald kapcsolattartas 0j formai: telefonos kapcsolat, e-mail, facebook. Az
osztalyfénokok szamara jo lehetOséget biztosit az osztaly facebook a naprakész informaciok
atadasaban. Azokban az osztalyokban, ahol a sziil6i értekezletek latogatottsaga alacsonyabb

(foleg a fels6 tagozat), lehetévé teszi a kapcsolattartas folyamatossagat és erdsitését.

Az iskola és a csalad pedagogiai kapcsolatanak erdsitését szolgaljak a nyilt tanitasi 6rdk, a

koz0s osztaly é€s iskolai rendezvények szervezése, a hagyomanyos csaladi nap szervezése.

Az osztalyokban sziil6i munkakdzosség mikodik. Az elsé sziili értekezleten a sziilok két
képviseldt, elndkot és helyettest valasztottak, akik képviselik az osztalyt az iskolai sziil6i

valasztmanyban.

A sziil6i értekezletek latogatottsaga eltérd az egyes osztalyokban. Az alsobb évfolyamokon
magas. A sziilok egyiittmiikddd, az iskola nevelési elveivel egyetértd, korrekt kapcsolatot
tartanak fenn az iskoldval. Vannak olyan csaladok, akik nem tartanak kapcsolatot az
iskolaval annak ellenére sem, hogy az intézmény ezt tobb alkalommal is kezdeményezte. A
problémas esetekben a gyermekjoléti szolgalat segitségét, csaladgondozd kijelolését kérjiik a

kapcsolatfelvétel eldsegitése érdekében.

Feladatunk a sziilokkel torténd kapcsolat tovabbi erdsitése, az egyéni fogadoorak mellett a

kozponti fogadoorak latogatottsdganak novelése.

A sziil6k a Nkt. szerint gyakoroljak véleményezési jogukat, kozremiikodnek az osztaly és az
iskolai rendezvények szervezésében. Az Intézményi tanacs milkodése jogszerl, a

véleményezési jogkorok és tajékoztatasi kotelezettségek a torvényi eldirasnak megfeleld.

7 Osszegzés
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A munkak6zosség-vezetok beszamoloi alapjan is megallapithatd, hogy az eredményes
neveld-, oktatomunka érdekében jelentds feladatokat vallaltak iskoldnk pedagdgusai. A
szakmai munkakozosségek Osszehangolt munkajaval megtortént a tanév feladatainak
tervezése, azok idéaranyos megvaldsitasa, ellendrzése, a sziikséges korrekciok elvégzése, az
eredmények elemzése és értékelése. Megitélésem szerint a neveldtestiilet az intézmény
koznevelést szabalyzd é€s stratégiai és operativ dokumentumaival dsszhangban valositotta

meg a tanév munkatervében meghatarozott feladatokat.

8 A 2017. évi orszagos kompetenciamérés, az idegen nyelvi mérés, a lemorzsolédassal
veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos tamogaté rendszer, valamint a NETFIT

rendszer tapasztalatainak értékelése

a. 2017. évi Orszagos kompetenciamérés elemzése
Szovegértés eredmények elemzése
6. évfolyam
Csoportprofil

Az osztaly létszdma 13 6. A nemek aranya: 5 lany, 8 fia. BTM: 3, SNI: 1f6. Tobb nehezen
motivalhatd, érdektelen, fegyelmezetlen magatartasti tanul6 van az osztalyban. Kiilonosen
egy tanuld sulyos magatartasi problémakkal kiizdott, felszerelése nincs vagy hidnyos,
gyakran zavarta a tanordkat. A fenti tanuld tanév kozepétdl baleset miatt hianyzott, az
osztaly tandrai munkdja sokat valtozott pozitiv iranyban. Nyugodt lett az 6rak légkore. EQy
résziik figyelme tovabbra is rendkiviil kdnnyen elterelhetd. Szokincsiik hidnyos. Sokat
olvasnak, rajzolnak ennek eldbb-utébb meg lesz az gyiimolcse. Irasbeli és szobeli hazi
feladataikat hidnyosan készitették el. A jelentésben 8 diak feladatlapjat értékelték, a tanuloi
kérddivet 6-an toltottek ki, CSH indexe 4 gyereknek van.

Tanuloink atlageredménye (képességpontok)

iskolank 1564
0rszagos 1503
altalanos iskolak 1496
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budapesti altalanos iskolak 1568

Jobb eredmények sziilettek, mint az orszagos atlag, megegyezik mas budapesti altalanos

iskoldk  eredményével. A legjobb  képességpont:1816, leggyengébb:1547

[ Jobb [ ] Hasonlé [ Gyengébb

100
90
80
701 150
60+
504
40
304
204
104
0

Orszagos
Budapesti alt. isk.

Osszehasonlitva mas intézményekkel a fenti képen.

Tanuldink képességszintje: Mindannyian a minimumszint és az alapszint felett

teljesitettek.
4.szinten 4 tanul6 (50 %)
5.szinten 3 tanulo (37,5%)
6.szinten 1 tanulé (12,5%)

A tanulok képességszintjeinek szdzalékos eloszlasa dsszehasonlitva mas intézményekkel:
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iatt a szdzalekos ertekek dsszege eftérhet a 100 szdzalekiol,

Orszagosan
6.5% 15,1% 23,5% 25,9% 186% |7.4%
1,8% 1.6%
A budapesti altalanos iskolakban
0,5%]| 9,7% 21,1% 26,6% 24,6% 11,8%
310% 2/6%
Az Onoék budapesti altalanos iskolaiban
50,0% 37,5% 12,5%

[11.szintalati [ ]1.szint

[ 2.szint [ ]3.szint

[ 14. szint

[ 5.szint [ ]6.szint

[ 17.szint

8. évfolyam

8.a

Csoportprofil: Az osztaly 1étszama 17 f6. A nemek aranya: 12 lany, 5 fit. BTM: 6, SNI: -.

Tobbségiik egylittmiikodo, igyekvo, de akad érdektelen, a feladat aldl kibuvot keresd

tanulo is. Van, aki nehezen tanul verset, szegényes szokincsii. Néhany tanuld figyelme

konnyen elterelhetd. Hidnyos ismeretekkel rendelkeznek. 1 tanuld helyesiras értékelése

alol felmentett.

8.b

Csoportprofil: Kis 1étszamu osztaly, egy SNI-s és harom BTM-s tanuldval. A tanulashoz,

tantargyhoz vald hozzaallasuk hanyag. Otthon nem tanulnak, motivaciojuk alacsony,

figyelmiik gyakran elkalandozik. Olvasastechnikdjuk jo, de olvasni nem szeretnek, nem

értik a szoveget, vagy nehezen. Informaciok keresésében még jaratosak, de a magyarazd

meg, értelmezd tipust kérdésekre nem vagy hidnyosan valaszolnak.

Mindkét osztdly BTM-es didkjai rendszeresen vettek részt fejleszté és korrepetald

foglalkozasokon.
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A jelentésben 26 diak szerepel, 25-nek 2015-6s eredménye is van, a tanuldi kérdéivet 24-

en toltotték ki, 18 tanulonak van CSH indexe.

A tanul6ink atlageredménye (képességpontok):

2017 2015
iskolankban 1575 1444
orszagosan 1571
altalanos iskolakban 1553
budapesti altalanos 1616
iskolakban
Az orszagos és altalanos iskolai atlagtél nem, de mas budapesti altalanos iskolak
eredményénél gyengébb eredményeink sziilettek 2017-ben, hatodikos szovegértés
eredményiik jobb volt az orszagos atlagnal.
Tanul6ink képességeloszlasa:
Maximum 95-05
2200+ percentilis
2100
20001 75-6s 75-65
1900: — - percentilis percentilis
£ 1800/
a 1 — 1 ] Az atlag Az atlag
2 1700: B Orszégos konfidencia- konfidencia-
% 16001 { — atlag intervalluma intervalluma
o ] — = =
2 15001 g ks
e ] - © @ 25-6s5 25-6s
'-E 1400: E % B percentilis percentilis
@ N — i_
T 10 H g g 2
& 12001 £ X & = N
1 g S © X . 5-6s
@ 2 = = Minimum .
1100+ = = % ® 7 percentilis
] £ o P = i)
1 x o 2 7] Q o .
1000 % & 2 g 5 Saiat Osszesitett
900 o B © o =] 1skoa eredmé-
] 2 o] =z @ z eredm& nyeknél
800 nyeinél
Képességszintek
3.szinten 7+3 tanulo (ez a

minimumszint)38,5%
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4.szinten

6+4 tanul6 (alapszint)34,5%

5.szinten 2 tanuld 7,7%
6.szinten 4 tanulo6 15,4%
7. szinten 1 tanuld 3,8%

A gyerekek 73%-a minimum — vagy alapszinten teljesitett.

Képességszintek szazalékos eloszlasa 0sszehasonlitva:

A kerekites miatt a szazalekos ertekek dsszege eltérfiet a 100 szazalsktol.
Orszagosan
B 4% 10,1% 19,5% 26,6% 23,9% 125% 3,3%
0,8%

A budapesti altalanos iskolakban

6,2% 15,9% 27,5% 29,1% 154% 4,29
1P
0,3% - s . .
Az Ondk budapesti altalanos iskolaiban
38,5% 34,6% 7.7% 154% 3,89

[J1.szintalati [ ]1.szint [ ]2.szint [ |3.szint [ ]4.szint [ 15.szint [ ]6.szint [ ]7.szint

A 2015-6s és 2017-es eredmények oOsszehasonlitdsa (a hatodikos eredmények alapjan
nyolcadikra elvart eredmények és a valos eredmények kozti kiilonbségek):

150

100

50

képességpontok

-50

-100

Iskola fejl. hatasa 8.b

gyerekek
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Isk.fejl.hatasa 8.a

300

200

£
x>~ 100 || I
- I
c
Q
~% 0 l a §m A=l ol -
2 I ............ T I78910| L
a
£ -100
-
-200
-300

gyerekek sorszama

Nyolcadik évfolyam végére, a felvételik utdn kevés motivaciot éreztek a feladatok
komolyan vételére, faradtak is voltak, az eredményekrdl sem azonnal, csak honapok mulva
értesiiltek, ez sem segitett a motivacioban néhanyuknal.

Mellékletekben az egyéni eredmények alakulasa.
Fejlesztési célok és feladatok

Osszefoglalva a kompetenciamérés legfontosabb tanulsigait az iskola tovabbi oktato-
nevelé munkaja soran a kovetkez6 fejlesztési célokat kell eltérbe helyezni:

Fejlesztési célok:
e A képességpontok szerinti j6 dtlageredmények megtartasa.
e A szovegértési eredmények ne romoljanak 6. évfolyamrol 8. évfolyamra.
o Az iskola fejleszté hatasanak novelése 6. évfolyamtol 8. évfolyamig

Ennek érdekében feladataink valamennyi tantargy esetében:

e Also tagozattdl eldtérbe kell helyezni a magyar nyelv €s irodalom o6rdkon kiviil més
tantargyakban is az olvasasi, szovegalkotasi eszkoztudas fejlesztését.

e A tanulok megismertetése mar 5. osztalytol kezdve a kompetenciamérésben talalhato
feladattipusokkal: tantargyanként 10 db kompetenciaalapt feladatgytijtemény
Osszeallitasa (hatarozati javaslat volt mar)

o A szdvegértés-, szovegalkotasi képességek fejlesztése (szoban vagy irdsban) a felsd
tagozaton minden pedagdgusnak feladata valamennyi tantargyban.
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A megvalésitas szinterei és eszkozei:

tanora
o differencialt foglalkozas szervezése,
o tanuloparok alkalmazasa,
o kompetencia alapu feladatlapok alkalmazasa és megoldasa magyar nyelv és
irodalom 6rdkon és mas tantargyakban
tanoran kiviil
O egyéni segités,
csoportos korrepetalds,
kiscsoportos fejleszto foglalkozas
szamitogépes programok ajanlasa a tanulok szamara,

o O O O

tanuloszoba, napkozi (6nallo tanulas)

Ennek alapjan készitik el a nevelok a tanév eleji tanmenetiiket, és az adott
tananyagrészben jelolik a tananyag sajatossagaihoz igazodo fejlesztés munkaformait
és modszereit.

Az eggyel magasabb szintre jutas érdekében minden tantargyban kovetkezok a
feladataink:

készségfejlesztd gyakorlatok,

elvont és logikai gondolkodas fejlesztése, a szoveg logikai megértése,

az olvasott szoveg teljesebb ¢és atfogobb értelmezése, a szovegbe mélyen beagyazott,
illetve tobb kritériumnak megfeleld informacidk azonositasa, elrendezése,

bonyolult dsszefliggések feltarasa, kovetkeztetések levonasa, értelmezése,
véleményformalés, annak indoklésa, kritikai elemzés, a szoveggel kapcsolatos
hipotézisek felallitasa,

két- vagy tobbértelmi szovegrészek értelmezése,

a szoveg informacidinak értelmezése a vald élet viszonylataban.

Gyengeségeink megnevezése

Szovegtipusok koziil az elbeszélo szovegek értelmezése
Miivelettipusok koziil a kapcsolatok, osszefiiggések felismerése és az értelmezés
Feladattipusok koziil a nyiltvégii feladatok

Fejlesztési terv a magyar nyelv és irodalom tantargyban 2018-2019. tanév 8. a osztaly

Szamara
feladat modszer ellenérzés modja
szOovegtipus: mese interaktiv feladatok szobeli ellendrzés
kapcsolatok, Osszefliggések
felismerése
szovegtipus: elbesz¢lés kérdés-valasz feladatlap
kapcsolatok, Osszefiiggések
felismerése
szOvegtipus: elbeszéld valaszkeresés feladatlap
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koltemény aldhtzassal

kapcsolatok, Osszefliggések

felismerése

szovegtipus: regényrészlet beleé¢léses fogalmazas
torténetfolytatas irasban

kapcsolatok, Osszefliggések lehetséges

felismerése valtozatai

szovegtipus: esszé vazlatiras, vazlatiras
kulcsszavak fiizetben

kapcsolatok, Osszefiiggések keresése

felismerése

szovegtipus: utleiras bekezdések alapjan feladatlap
igaz-hamis

kapcsolatok, Osszefliggések allitasok

felismerése

szovegtipus: naplod tablazatkészités rajzos-irasos

feladatlap

kapcsolatok, Osszefliggések

felismerése

szovegtipus: kritika szogyljtés az érvek szobeli
alatamasztasara,

kapcsolatok, Osszefliggések kovetkeztetések,

felismerése vita

szOovegtipus: tudosités meggy0zés, érvelés szobeli
paros munka

kapcsolatok, Osszefliggések

felismerése

szovegtipus: kortars vers értelmezés szobeli

kapcsolatok,
felismerése

Osszefliggések
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OKM elemzés 2017 - Matematika
6. évfolyam

Csoportprofil
Létszam:13 {6

Fia: 8 6, lany: 5 f6 (1 f6 magantanuld sziiléi kérésre). Osztalyfonokiik tanitja éket
matematika tantargybol is. Képességeiket tekintve két polusti osztaly, az osztaly fele
gyenge-kozepes képességli, alacsony motivacidokkal, figyelem ¢€s koncentracios
problémakkal, egy tanuld SNI-s, harom BTMN szakért6i véleménnyel. Harom kiemelkedd
képességgel rendelkezd tanuld van a csoportban, akik az iskolai versenyen szépen

szerepeltek.

A kompetenciamérés eredményei a fentieket igazoljak. A matematika feladatlapot 8 diak

irta meg, koziiliik hArom BTMN.

A tanuléink atlageredménye:

iskolankban 1602
orszagosan 1497
budapesti altalanos iskoldkban 1561

Hatodikosaink atlageredménye magasabb az orszagos atlagnal 124 ponttal, a budapesti

altalanos iskolak eredményénél pedig 61 ponttal tobb.

Képességeloszlas néhany jellemzdje:

Maximum B 95-85
2200 percentlis
2100
2000 7585 7585
1800 i percantilis parcanblis
E 1800 — 2
& 3 Az dtlag Az atlag
ﬁ' 1700 E konfidencia- konfidencia-
ﬁ 1600 _I é Urszdgos intervalluma intervalluma
o & - Aflag
= {500 z Il
i - [:]
B 1400 _| | = = Zﬁ-oﬁl ES-GEI
B = ﬁ_ percentilis percentilis
S 1300 y e 2
5 5 g ]
& 1200 % & & i 55
B i s £ Minimum Sy
1100 5 & * m E_ — percentilis
= a3 g E Heg
1oon _'E .E 5 § AL tqlqs:;{at Oasresiet
200 = i = = B e sredmé-
an0 <L o = @ <L nyeind nyerkonél




Képességszintek alakulasa:

Szintek 2017

~N| O O B~ W N
O O N Wl N | O

Az alapszintet 1 tanulo teljesitette. Az alabbi tablazat is mutatja, hogy mindenki alapszint
felett teljesitett. 4. szintet a tanulok 50%-a 5. szintet a tanuldk 37,5%-a, 6. szintet 1 {0

teljesitette.

Osszehasonlitva mas budapesti altalanos iskoldkkal, 12,5 % 1 &, kevesebb, 3. szinten 25%
ami kevesebb, mint a budapesti altalanos iskolakban, a 4. szint tobb, 5. szint kétszerese a
budapesti altalanos iskolakhoz viszonyitva. Sajnos 6. és 7. szinten nem teljesitettek
tanuloink. A szint elérésével és megtartasaval elégedettek lehetiink, cél az alapszint elérése

¢s a tobbi szint megtartasa.

28,6%

A budapest altaldnos iskoldkban

28.4% 265%

Az Onok telephelyén

[ 1.szntalai [_Jt1.sznt 2 szint [ ]3.s2imt [4.szant [l S. s2int [ 6. szim 7.1
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8. évfolyam

Matematika

Csoportprofil

Az osztalykozosségek sokat valtoztak 5. osztalyos koruk ota, a tanulolétszam allando
valtozasa, mozgasa jellemzd. Tobben vidékre, ill. vidékrél Budapestre koltoztek. Jelenleg
30 didk alkotja az osztalykozosségeket Osszesen. Fiu: 13, lany: 17. Szakértéi véleménye 6
tanulonak van, esetiikben a diagndzis tanulési, szovegértési nehézséget allapitott meg. Egy
f6 SNI tanuld, tizenegy f6 (BTM) magatartési, beilleszkedési és tanuldsi problémaikkal.
Fejlesztésiik egyéni terv alapjan torténik a szakvéleményben megjelolt teriileteken. A
felzarkdztatd munkaban fejlesztopedagogus is részt vesz, akivel szoros egyiittmiikodésben

végezzik a fejlesztést. A 2017- es kompetenciamérést 26 tanulo irta meg.

A tanuldocsoport altalanos jellemzdje az alacsony szintli tanulds irdnti motivacid, a
gondolkodasi képességek fejletlensége, a tudasszerzé képességek gyenge szintje, a
szovegértési, értelmezési nehézségek, a tanulasi képességek gyengesége, szaknyelv
hianyossdga ¢és a szaktantdrgyi eszkdoz hasznalatanak hidnya. Hat tanulé jobb

képességekkel rendelkezik, amely az eredményeken is nyomon kovethetd.

Az adott tanulok (8.a) atlageredménye:

2015 2017
Iskolankban 1518 1608
Orszagosan 1497 1612
Budapesti altalanos 1546 1666
iskolakban

Iskolank eredménye a csaladi hattérindex (CHS) alapjan nem kiilonbozik szignifikansan az

adott értéktol.
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Atlageredmény (megbizhatdsdgi tartomany)

L Hépzési Az elsd viszomyitasi A masodik viszonyitasi
Méresi tertlet | Evfolyam torma A o . csoport it
tetephelyen
MNeve Eredménye Heve Eredménye
X Budapesti
. 1602 14497 Budapest 1561 1528
& it isk (1485:1700) @(1196;1«198) alt. isk. ®;1553;1saq; 'ﬁ‘“zg'_skp“ ®{1523;1536;|
Matematika
: Budapesti
. 1608 1612 Budapest 1666 1635
8 it sk {1544;1680) @¢1s11;1s13y alt. isk. ®q1esz;1seg;. laLME.'skFES Q{mzs;mas;
A tanulok képességeloszlasa:
] 954s
2500 Maximum parcentiis
21004
2000 755 75-ds
] percantilis parcantilis
1500: E
e g Az atl Az dtla
B ] = Orzzégoes atlag atlag
g 1700 E Atlag konfidancia- konfidancia-
o 16001 o intervalluma intervalluma
% E 5 I
2 1500, 58S s
N 1400 | = 2565 2565
B - parcentilis parcentlis
4 13004 . g s E‘
- 1 g B-Stis
Z 1200 i 5 8 3
] 5 = 5 Minimum -5
1100 =z E E = .E- | percentilis
1000 z 8 i =
] E -] E g 2 ol et Osszesitett
%00 e S B B credmd,  credmé-
] =y o k=4 i} <L ! nyekonel
800 nyeinél

Képességszintek:

Szintek 2015 2017
1.szint 0 0
2.szint 0 3
3.szint 7 12
4.szint 13 5
5.szint 2 3
6.szint 4 3

7. szint 0 0

Megfigyelhetd, hogy a 8. osztidlyokban a 4.szinten teljesité tanulok kozel harmada
visszaesett a harmadik szintre, és megjelentek szint alatti eredmények is. A kdzépmezony

teljesitménye romlott.
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Képességszintek valtozasa
2015-2017

1.SZINT 2.SZINT 3.SZINT 4.SZINT 5.SZINT 6.SZINT 7.SZINT

m 2015 = 2017

A tanulék képességszintek szerinti %-os megoszlasa 2017-ben.

Orszégosan

M i ik il
1 2

A budapsst Altalanos iskoldkban

u& 19.1% ml“% - 12'5% als“a

Az Onik telephelyén

I 1.szntalati [ J1.szimt 2. s2zint [ ]3.szim 4. szt S szint [T 6.szimt [ ]7.52

2017-ben 2. szint alatt 3 {0 teljesitett, oromteli hogy a tobbi tanul6 alapszinten, ill. annal
magasabb szinten teljesitett. Sajnos nagy az alapszinten (3.) teljesitok szama, kozel azonos
a 4. és 6. szinten teljesitok, és joval kevesebb az 5. szinten teljesiték szama budapesti

altalanos iskolakhoz és az orszdgos eredményeihez viszonyitva.

Az eredmények is azt mutatjak, hogy a 8. évfolyamon 5 {6 jo képességii tanuld, a tobbiek

kozepes, ill. gyenge képességgel rendelkeznek. Az iskola fejleszto hatasa ez alapjan:
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Az iskola fejleszt6 hatasa 8.a

2 ﬁ_ ﬁiili

6. 5 8. 10. 11. 12. 13 15 16.

Az iskola fejleszt6 hatasa 8.a
(névsorral)

$ > > g C > QS @
J < < I LGP N ORI
X X0 3 X QI
SRR § @"’%@ P O o ﬁ* & &
\055 & J & ,&% o"& & N & 2 NS \*\0
2 &L & % B RN QL B0 P YR
= ,_;2}0 S 6”\’@ SL& EE &N 9 K\"S" S
C %Q/ (’J'\' (‘)\'

A 8. a osztalyban 8 tanulonal tapasztalhat6 az iskola fejlsztd hatésa.
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Az iskola fejleszt6 hatasa 8.b

1. 2 3k 4. 8. 9. 10. E
1278%-12

184

Az iskola fejleszto hatasa 8.b
(névsorral)

A 8.b osztalyban 4 f0nél tapasztalhato az iskola fejlesztd hatasa.
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8.a. egyéni fejl6dés

2500
2000

1500

1000

500

0
A'bo

m2015 m2017

8.b. egyéni fejl6dés

2500
2000

1500
1000
50

0

o

H 2015 m2017

Ezen tablazatok alapjan szerintiink redlisabb képet kaphatunk a tanulok egyéni
fejlédésérdl. A tanulok kétharmadanal, ha kis Iéptékill is, de fejlédés tapasztalhato 8.

osztalyra.
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Fejlesztési célok és feladatok

Osszefoglalva a kompetenciamérés legfontosabb tanulsagait az iskola tovabbi oktato-

neveld munkaja soran a kovetkezo fejlesztési célokat kell eldtérbe helyezni:
Kiemelt fejlesztési cél:

. Az alapszinten teljesitd tanulok szdmanak csokkentése,és magasabb szint elérése a

meglévo szintek megtartasa mellett.

Fejlesztési célok:

. Az iskola fejlesztd hatdsanak novelése 6. évfolyamtol 8. évfolyamig.
. A matematika kompetencia mérés eredményei ne romoljanak 6. évfolyamrol 8.
évfolyamra.

Ennek érdekében feladataink valamennyi tantargy esetében:
. Alsé tagozattol eldtérbe kell helyezni a matematika orakon kiviil més tantargyakban
is a matematikai eszkoztudas fejlesztését.
. A tanulok megismertetése mar 5. osztalytél kezdve a kompetenciamérésben
talalhato feladattipusokkal.
A megvalogsitas szinterei és eszkozei
. tanora
e differencialt foglalkozas szervezése,
e tanuldparok alkalmazasa,
e minimum szintet mérd feladatlapok alkalmazédsa témazard, félévi és év végi
mérésekben
e kompetencia alapt feladatlapok alkalmazéasa és megoldasa matematika ordkon és

mas tantargyakban

. tanoran kiviil:
e cgyéni segités,
e csoportos korrepetalas,
e kiscsoportos fejlesztd foglalkozas

e szamitdgépes programok ajanlasa a tanulok szdmara,
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e tanuldszoba, napkozi (6nallo tanulas) - E-mentor internetes feliileten feladatok

megoldasa.

Ennek alapjan készitik el a neveldk a tanév eleji tanmenetiiket, és az adott tananyagrészben

jelolik a tananyag sajatossagaihoz igazodé fejlesztés munkaformait és modszereit, egyéb

tantargyakban a matematika tantarggyal kapcsolatos koncentracié lehetoségét.

Fejlesztési terv matematika tantargyban 7-8. évfolyamon

Altalanos feladatok:

kitart6 feladatvégzés erdsitése,

memoriafejlesztés,

koncentracio fejlesztése,

gondolkodasi képességek fejlesztése a hétkoznapi életben jelentkezd
feladatokon keresztiil,

figyelmes ért6 olvasés, szovegértés fejlesztése,

hianyossagok poétlasa,

feladat megoldési algoritmus gyakorlasa,

kiillonbozé  kompetencidkat fejlesztd feladatok megismertetése ¢€s
megoldatéasa a tanulokkal,

szokincs fejlesztése, mindennapi élet fogalmai és szokincsbe illesztése,

szakmai konzultacio a szaktanarok kozott.

A tantervi tudas fejlesztésének teriiletei:

e Gondolkodasi és megismerési modszerek:

o Elemek halmazba rendezése tobb szempont alapjan.
o Egyszerl allitasok igaz vagy hamis voltanak eldontése, allitasok tagadasa.
o Egyszerlibb esetekben allitdsok érthetd kozlésének képessége, szovegek
értelmezése.
2.  Szamtan, algebra

L]

Biztos szamolasi ismeretek a racionalis szamkorben. A miveleti sorrendre,
zéarojelezésre vonatkozd szabalyok ismerete, helyes alkalmazasa.

Az oszthatosaggal kapcsolatos definiciok ismerete, egyszerli oszthatosagi
problémak vizsgalata.
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. Az egyenes ¢és forditott aranyossag felismerése €s alkalmazéasa hétkdznapi

feladatok megoldéasaban.

. A szézalékszamitas alapfogalmainak ismerete, a tanult Osszefliggések
alkalmazasa.
. Az egyenletmegoldas sikeres alkalmazdsa a mindennapi ¢letbdl vett

egyszerl szoveges feladatok megoldasaban.
3. Fiiggvények, sorozatok

. Grafikonok elemzése, a grafikonokrol adatokat leolvasésa.

4, Geometria

. Keriilet, teriilet, felszin és térfogat szamitdsa a megismert Osszefiiggések
segitségével.
. Meértékegységek ismerete, atvaltasa.

Alkalmazott munkaformak, modszerek: a tanulok eltérd tuddsszintjére alapozva egyéni

feladatmegoldasra épiild differencialt munkavégzés, paros munka.
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b. Idegen nyelvi mérés elemzése
Angol

A mérésrol

Az idegen nyelvi mérés 2014/2015. tanévt6l kezd6d6en azt méri, hogy az angol nyelvet
els6 idegen nyelvként tanuld 6. és 8. évfolyamos tanulok nyelvtudasa megfelel-e a tantervi
kovetelményekben eldirt KER (K6z6s Europai Referenciakeret) szerinti szinteknek. Tehat
az idegen nyelvi mérés angol nyelvi részmérésbdl, és azon beliil 6. évfolyamos és 8.
¢vfolyamos mérésekbdl allt. 6. évfolyamon a tanulok Al-es szintii, 8. évfolyamon A2-es
szintli feladatlapot toltdttek ki. Annak a tanulonak a nyelvtudasa felelt meg az adott KER

szerinti szintnek, aki a feladatlapon elérhetd maximalis pontszam 60 szazalékat elérte.

A mérés két alapkészségen (hallott szoveg értése és olvasott szoveg értése) keresztiil mérte
a nyelvtudast, ennek megfelelden a feladatlapok két részbdl alltak. Mindkét rész csak zart

feladatokat tartalmazott.

A feladatlapok Osszeallitdsanal fontos szempont volt az egységesség. Az angol nyelvi Al-
es illetve A2-es szintli feladatlapoknak megegyezett a szerkezete ¢és ugyanolyan

feladattipusokat tartalmaznak. A feladatlapok szerkezetét az 1. tablazat foglalja dssze.

Hallott szoveg értése Olvasott szoveg értése A
itemszam/ itemszam/ feladatlapon
feladatok feladatok elérhetd
szdma pontszam szama pontszam pontszam
Al-es
szint 15 15 30
A2-es
szint 20 20 40
Tablazat: 1.

A feladatlapon elért tanul6i eredménynek tekintjiik a tanul6 altal elért pontszamot, illetve a
pontszam alapjan kap megfelelt/nem felelt meg mindsitést. A kidltott feladatlapokat az

iskola munkatarsai gytjtik Ossze. Az intézmények munkatarsai az Orszagos mérések
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adatbegyijté- és kezelé rendszerében rogzitik a tanulok adatait és valaszait. Az alabbi

Osszesités az igy rogzitett adatok, illetve a szoftver altal kiszamitott tanuldi eredmények

alapjan késziilnek.

OKM elemzés 2017

6. és 8. évfolyam

Angol

A 2016/2017. évi mérésben érintett tanulok kozott valamivel tobb volt a 6. mint a .

évfolyamra jard tanuld. A 6. évfolyamon 63 726 6, 8. évfolyamon 62 468 {6 tanuld vett

részt orszagos szinten az angol nyelvi mérésen, mely adat kdzel haromszorosa a német

nyelvet tanulé altalanos iskolas tanulok létszamanak.

100 Q00
20000
B0 000
70000
&0 000
50000
40000

B Németil tanuldk
B angolul tanuldk
30000

20000
10000

6. évfolyam B. dvfolyam

A mérés orszagos és helyi eredményei

Az abrabol leolvashatd, hogy az angol nyelvi felmérés eredménye a telephelyen mind 6.

mind 8. évfolyamon magasabb volt az orszagos atlagnal.

A tanuldk dltal elért pentszamok atlaga

= ftlag

. Az itz

leditezer

ng

hasszi
interva

— Szintal

A tanulék dital elért pontezimok stlaga

015 2016 2017 2015 2016 017 015 016 017 2015 2016 017

Angol nyelvi méres Német nyelvi mérés Angol nyalvi mérés Némat nyelvi mérés

— hlag

I Az dtlag krali

kétszeres szrds
hossabsigi
Intervallum

— Szint alsd hatdra




A tanuldink atlageredménye:

6. évfolyam

8. évfolyam

iskolankban © ©
23,8 30,71
orszagosan 22,00 28,1
A feladattipusok szerinti atlageredmények orszagos szinten:
6. évfolyam 8. évfolyam
5 15 5 20
;; 12 10,7 el g 16 . 147
3 Z 12 a3
S : s
3 s 3.
5 Olvasott Hallott QOlvasott Hallott 8 Olvasott Hallott Olvasott Hallott
< dveg s20veg 2iveg szoveg < oveg szoveg oveg szOveg
értése értése értése ertése értése értése értése értése
Angal nyelv Német nyely Angol nyelv Nemet nyely

Iskolankban tanuldink atlageredménye feladattipus alapjéan:

6. évfolyam

8. évfolyam

Olvasott szovegértés

11©

©

14,37

Hallott szovegértés

12.8 O

16,32 ©

Telephely szinten mind a 6. mind a 8. évfolyamon az angol nyelvi olvasott szovegértés €s

hallott szoveg értése jobb eredményt mutat, mint az orszagos eredmények (6. évf.: olvasott

0,3 pont; hallott szovegértés 1,5 pont; 8. évf.: 0,87 olvasott és 1,62 pont hallott

szOvegertés).
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A felmérés sikeres teljesitése 60%-os eredményt jelent. Orszagos szinten sikeres

eredmények Osszesitése:

B
= 1729% 5% -
k=]
z
0%
e 40%
i
=
¥ 20%
-
0%
2015 2016 2017 2015 2016 2017
Angel N

nnnnn

2015 2016 2015

s .
%
I | I
s1a%
I I : r..
2017 2016 2017
gol Német

Ango

Telephelyi szinten sikeres eredmények osszesitése:

’ Dolgozatok | Meérési
Evfolyam szama eredmény
1 0- 40%
0 41- 59%
3 60- 79%
4 80- 89%
2 90- 100%
atlag:
6. (N=10) 71,4%
’ Dolgozatok | Meérési
Evfolyam szama eredmény
2 0- 40%
4 41- 59%
5 60- 79%
7 80- 89%
10 90- 100%
atlag:
8. (N=28) 76,59%
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6. évfolyam 6sszehasonlito
adatai nyelvi készségek szerint
2017-ben

ORSZAGOS TELEPHELY

m Olvasott szovegértés  m Hallott szOvegértés
|

8. évfolyam 6sszehasonlito
adatai nyelvi készségek
szerint 2017-ben

ORSZAGOS TELEPHELY

i m Olvasott sdvegertés  » Hallott szdvegertes l

A nyelvi készségek Osszehasonlitasakor lathato, hogy iskolank 6. osztalyos és 8. osztalyos
didkjai az orszagos atlaghoz képest jobban értették az angol nyelvii olvasott és hallott

szovegértés feladatokat is.
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Csoportprofil (6.a osztaly)
Létszam:13 6, fia: 8 6, lany: 5 f6 (1 f6 magantanuld sziiléi kérésre)

Osztalyfonokiik tanitja 6ket matematika tantargybol. Az angol nyelvet tanitd kolléga 3.
évfolyamtol foglalkozik a tanuld csoporttal. Képességeiket tekintve két nyelvi csoportban
tanul az osztaly, 8 f6 a heti 5 6ras csoportban 4 6 a heti 3 6ras csoportban gyenge-kozepes
képességii, alacsony motivacioval, figyelem és koncentraciés problémakkal, egy tanuld
SNI-s, kett6 BTMN szakértdi véleménnyel rendelkezik. Kettd kiemelkedd képességgel
rendelkez6 tanuld van a csoportban, akik az iskolai és orszagos versenyeken szépen

szerepeltek.
A kompetenciamérés eredményei a fentieket igazoljak.
Csoportprofil (8.a és 8.b osztalyok)

Az osztalykozosségek sokat valtoztak 5. osztilyos koruk ota, a tanulolétszam allando
valtozasa, mozgasa jellemzd. Tobben vidékre, ill. vidékrdl Budapestre koltoztek. Jelenleg
30 diak alkotja az osztalykozosségeket Osszesen: fiti: 13, lany: 17. Szakértdi véleménye 6
tanulonak van, esetiikben a diagndzis tanuldsi, szovegértési nehézséget allapitott meg. Egy
f6 SNI tanulo, tizenegy f6 (BTM) magatartasi, beilleszkedési és tanuldsi problémaikkal.
Fejlesztésiik egyéni terv alapjan torténik a szakvéleményben megjelolt teriileteken. A
felzarkoztatd munkaban fejlesztOpedagdgus is részt vesz, akivel szoros egylittmiikodésben

végezziik a fejlesztést. A 2017- es kompetenciamérést 28 tanul6 irta meg.

A nyolcadik osztalyos tanulok négy nyelvi csoportban tanulnak angolt, mint idegen nyelvet
6. ill. 7. osztalyos koruk ota. A tanulocsoport altalanos jellemzdje az kozepes vagy
alacsony szintli tanulds iranti motivacio, a gondolkodasi képességek fejletlensége, a
tudasszerzd képességek gyenge szintje, a szovegértési, értelmezési nehézségek, a tanulasi
képességek gyengesége, szaknyelv hidnyossidga és a szaktantirgyi eszkoz hasznalatdnak
hianya. Ot tanul6 jobb képességekkel rendelkezik, amely az eredményeken is nyomon

kovetheto.
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Egyéni eredmények 6sszehasonlitasa
2015-2017 (A. osztaly)
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Egyéni eredmények 6sszehasonlitasa
2015-2017( B. osztaly)
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A tanulok egyéni eredménye kismértéki csokkenést mutat, szignifikansan nem véltozott.
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Fejlesztési célok és feladatok

Osszefoglalva a kompetenciamérés legfontosabb tanulsagait az iskola tovabbi oktato-

neveld munkaja soran a kovetkezo fejlesztési célokat kell eldtérbe helyezni:

Kiemelt fejlesztési cél:

. A hallott és olvasott szovegértés készségének javitasa a tanitasi érakon.

Fejlesztési célok:
. Az iskola fejleszt6 hatasanak novelése 6. évfolyamtol 8. évfolyamig.

. Az idegen nyelvi felmérés eredményei ne romoljanak 6. évfolyamroél 8. évfolyamra.

Ennek érdekében feladataink:

. Also tagozattdl eldtérbe kell helyezni a révid, idegen nyelvii szovegek olvasasat és
jatékos feladatokkal wvalé ismerkedést, az olvasds szeretetének kifejlesztését ¢és
fenntartésat.

* A tanuldok megismertetése mar 5. osztalytdl kezdve az idegen nyelvi felmérésben
talalhato feladattipusokkal.

A megval0sitas szinterei és eszkozei

. Tanoran

o differencialt foglalkozas szervezése,

e tanuldparok alkalmazasa,

e probafelmérés gyakorlatanak kialakitasa két alkalommal (pl. 6. osztaly év elején és
félévkor) ezzel is eldsegitve a vizsgarutin kialakitasat és gyakorlatat, a komplett
feladatlapokkal valo megismerkedést

e valamennyi idegen nyelvi képesség komplex mddon valo fejlesztése (pl. tantargykdzi
projektekben) mely 4ltalanos fejlesztd hatassal lehet a kiemelten mért két nyelvi
képesség fejlodésére is,

. Tanoéran kiviil
0 egyéni segités,
0 csoportos korrepetalas,
0 kiscsoportos fejlesztd foglalkozas
0 szamitogépes programok ajanldsa a tanuldk szadmara,
0 tanuloszoba, napkozi (6nalld tanulas)
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Ennek alapjan készitik el a neveldk a tanév eleji tanmenetiiket, és az adott tananyagrészben

jelolik a tananyag sajatossagaihoz igazodo fejlesztés munkaformait és moddszereit, egyéb

tantargyakban a matematika tantarggyal kapcsolatos koncentracio lehetdségét.

Fejlesztési terv angol tantargyban 7-8. évfolyamon

Altalanos feladatok:

kitarto feladatvégzés erdsitése,

memoriafejlesztés,

koncentracio fejlesztése,

gondolkodasi képességek fejlesztése a hétkoznapi életben jelentkezd
feladatokon keresztiil,

figyelmes értd olvasés, szovegértés fejlesztése,

hianyossagok poétlasa,

feladat megoldési algoritmus gyakorlasa,

kiilonb6zé kompetencidkat fejlesztd feladatok megismertetése és
megoldatasa a tanulokkal,

szokincs fejlesztése

szakmai konzultacio a szaktanarok kozott.

A tantervi tudas fejlesztésének teriiletei:

1.  Gondolkodasi €és megismerési modszerek alkalmazasa a tanorakon

2. Szokincs fejlesztése idegen nyelven

3. Olvasasi

technikdk gyakorldsa idegen nyelven konyvalapu ¢és digitalis

eszkozhasznalattal

4, Hallott

szovegek  megértésének  gyakorldsa  digitdlis €és  informatikai

eszkozhasznalattal

Alkalmazott munkaformak, modszerek: a tanulok eltérd tudasszintjére alapozva egyéni

feladatmegoldasra épiild differencialt munkavégzés, paros munka.
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c. NETFIT mérés elemzése

A 2017/2018- as tanévben a NETFIT felmérése megtortént a fels tagozaton. A felmérés
eredményei az on-line rendszerbe rogzitésre keriiltek. A felmérés eredménye a kovetkezod
tanévre kijeloli a fejlesztés teriileteit.
5. a osztaly fejlesztés sziikséges: Lany 14 {6- Fiu 7 6
Alloképességi ingafutas: Lanyok- 21%
Fiuk- 43%- fokozott fejlesztés- 29%
Utemezett hasizom teszt: Lanyok- 29%
Fiuk- 71%
Torzsemelés teszt: Lanyok- 71%
Fiuk- 100%
Utemezett fekv6tamasz teszt: Lanyok- egészségzona
Fiuk- 43%
Kézi szoritderd: Lanyok- 36%
Fiuk- 57%
Helybdl tavolugras: Lanyok- egészségzona
Fiuk- 14%
Hajlékonysagi teszt: Lanyok- 93%

Fitk- 86%

5. b osztaly fejlesztés sziikséges: Lany 12 f6- Fia 7 £6
Alloképességi ingafutas: Lanyok- 25%
Fiuk- 43%

Utemezett hasizom teszt: Lanyok- 75%
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Fiuk- 29%

Torzsemelés teszt: Lanyok- 100%

Fiuk- 100%
Utemezett fekvStamasz teszt: Lanyok- egészségzona

Fiuk- 29%
Kézi szoritderd: Lanyok- 58%
Fiuk- 29%
Helybdl tavolugras: Lanyok- 8%
Fiuk- 43%

Hajlékonysagi teszt: Lanyok- 42%

Fiuk- 86%

5. ¢ osztalyfejlesztés sziikséges: Lany 6 {6- Fiu 3 {6
Alloképességi ingafutas: Lanyok- 14%- fokozott fejlesztés

Fiuk- 20%
Utemezett hasizom teszt: Lanyok- egészségzona

Fiuk- egészségzona
Torzsemelés teszt: Lanyok- 29%

Fiuk- 20%
Utemezett fekv6tamasz teszt: Lanyok- 57%
Fitk- 20%

Kézi szoritoerd: Lanyok- egészségzona

Fiuk- egészségzona
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Helybdl tavolugras: Lanyok- 14%
Fiuk- egészségzona
Hajlékonysagi teszt: Lanyok- 86%

Fiuk- 40%

6. a osztaly fejlesztés sziikséges: Lany 4 {6- Fiu 8 {6
Alloképességi ingafutas: Lanyok- 50%

Fiuk- 38%- fokozott fejlesztés
Utemezett hasizom teszt: Lanyok- 25%

Fiuk- 38%
Torzsemelés teszt: Lanyok- 100%

Fiuk- 100%
Utemezett fekv6tamasz teszt: Lanyok- 25%
Fiuk- 25%

Kézi szoritderd: Lanyok- egészségzona

Fiuk- 25%

Helybdl tavolugras: Lanyok- 25%
Fiuk- 50%

Hajlékonysagi teszt: Lanyok- 25%
Fiuk- 63%

7. a osztaly fejlesztés sziikséges: Lany 3 f6- Fiu 5 6
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Alloképességi ingafutas: Lanyok- egészségzona

Fiuk- 33%- fokozott fejlesztés- 17%
Utemezett hasizom teszt: Lanyok- egészségzona

Fitk- 17%
Torzsemelés teszt: Lanyok- egészségzona

Fitk- 17%
Utemezett fekv6tadmasz teszt: Lanyok- 67%
Fitk- 50%

Kézi szoritoerd: Lanyok- egészségzona

Fiuk- egészségzona

Helybdl tavolugras: Lanyok- egészségzona
Fiuk- 17%
Hajlékonysagi teszt: Lanyok- 100%
Fitk- 67%
8. a osztaly fejlesztés sziikséges: Lany 11 f6- Fiu 5 6
Alloképességi ingafutas: Lanyok- 27%
Fiuk- egészségzona
Utemezett hasizom teszt: Lanyok- 18%
Fitk- 20%
Torzsemelés teszt: Lanyok- 100%
Fiuk- 100%

Utemezett fekv6tamasz teszt: Lanyok- egészségzona
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Fitk- egészségzona

Kézi szoritderd: Lanyok- egészségzona

Fiuk- egészségzona

Helybdl tavolugras: Lanyok- egészségzona
Fitk- 20%
Hajlékonysagi teszt: Lanyok- 36%

Fiuk- 40%

A NETFIT felmérés eredményei a kovetkezd tanév feladatait kijeldlte. Meghatarozta

azokat a teriileteket, amelyek fejlesztésre szorulnak. A 2018/2019-

es tanév
tanmeneteiben ezek meg fognak jelenni.
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d. Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok esetében tett intézkedések

@ oktatssiHvata % @@ ALEMORZSOLODAS MEGELSTESET X 4 l=l@] = |
<« C & htips: ffwww kir.hukir 2es) KimutatasVeszelyeztetettTanulokMegoszlasa b °

035020 - Budapest Xl Keruleti Csata Uicai Altalanos Iskola =
@KTATASI MIVATAL 1135 Budapest Xl kerlet, Csata utca 20

A LEMORZSOLODAS MEGELOZESET SZOLGALO KORAI JELZO- ES PEDAGOGIAI TAMOGATO RENDSZER 1.1

A Nyitdlap I Jelentések B Szakmai szolgaltatasok 2 Kimutatasok Lekérdezések &~

Kimutatasok

Kimutatasok a lemorzsolddassal veszélyeztatett tanuldk tamogatasahoz kapcsolddd koral jelzd- &5 pedagdoiai tamogatd rendszer adattartalma alapjan

Veszélyertetelt tanulok megoszlasa térbeli, iddbeli és feladat szerinti megoszlashan

Adatszolgaltatasi Terileti Feladatellatasi

E idészak megoszlas tipusa OM azonesitéd hely Feladat Fenntartéi tipus
2017/2018 tang: v Megye v 035020 - Nincs Kivalas: v - Nincs kivalasztva - v
Megye név Tanulék szama Lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulék szama Lemorzsolédassal veszélyeztetett tanukdk aranya
Budapest 102 7 6,66%

(€ © Ll © W] e
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@ oktatssiHvata % @@ ALEMORZSOLODAS MEGELSTESET X 4 l=l@] = |

&« c & htips:ffwww kir.hugkie Zes) KimutatasVeszelyeztetetfTanulok TerldoFeladatviegaszlasban ¥ e H

Figyelern! A csillaggal () jeldlt adatsorok a telies letszamra vonatkoznak, nem kizardlag a lemorzsoloddssal veszelyeztetett tanulakra

2017/2018 Minden Minden

tanév Il Jjelentési jelentési
Mezd név félév idészak idészak
[a04t18] - Tanuldk Osszleétszama™ 102 100% 288 100% 288 100%
[a03t01] - Lemorzsolddassal veszélyertetett tanulik szama dsszesen 7 A/AR% 30 M042% 30 1042%
[a03t01] - Ebhdl leany a 0% 4 139% 4 1,39%
[203t01] - A féléy ertekelgsénél, mindsitésenél a tanuld egy tizedesjegyig szamitott tanulmanyi atlageredmenye (a magatartas és 7 686% 30 1042% 30 1042%
szorgalom ertekeleset, minasiteset nem beleszamitva) nem eri el 3 kozepes (3) szintet ha az alapfoky nevelés-okiatashan vesz reszt,
&5 a 2,5 s7intet, amennyiben a kazéprokl nevelés-oktatasban vesz rész
[a03t01] - A félév ertékelésénél, mindsitésénél a tanuld egy tizedesjeqyig szamitott tanulmanyi 4tlaga (a2 magatartas és szorgalom a 0% 1] 0% a 0%
ertekeleset, mindsitéset nem beleszamitva) egy felév alatt 1,1 mértékhben romiott
[203t01] - A féléy ertekelgsénél, mindsitésengl eqy vagy tobb tantargybal elegtelen (1) osrtalyzatot kapott tanulak szama 7 686% 24 833% 24 833%
[a03t01] - A féléy magatartasanak értékelesenel, mindsitesénel rossz (2) mindsitést kapott tanulok szama a 0% 12 417% 12 4,17%
[a03t01] - A félév szorgalmanak értékelésenél, mindsitésenel hanyag (2] mindsitest kapott tanulok szama a 0% 19 B60% 19 B,E0%
[a03t01] - Az adott tanitasi évben évismétliésre kitelezett tanuldk szama 2 196% 6 2,08% [ 2.08%
[a03t01] - A félévhen a tanuld 50 arat elérd igazalatian hianyzassal rendelkezd tanulok szama a 0% 3 104% 3 1,04%
[203t01] - SzOI8i kerésre magantanulbva val tanulok szama 1} 0% 1 035% 1 0,35%
[a03t01] - SzOIEi kérésre a tanuld magantanuldva mindsitése folyamatban van a 0% n] 0% a 0%
[a03t01] - Menekilt, oltalmazott, menedekes tanuldk szama 1] 0% [u] 0% 1] 0%
[a03t01] - Veszélyertetette valt tanuldk szama 1} 0% 0 0% 1} 0%
[a03t01] - Ideiglenes hatallyal elhelyezett vagy neveleshe vetf tanulok szama 1] 0% o 0% 1] 0%
[a03t01] - Kettd feltétel teljesulése esetén lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szama a 0% 5} 208% & 2,08%
[a03t01] - A félévben 100 orat elérd igazolt hianyzassal rendelkezd tanuldk szama a 0% 2 069% 2 0,65%
[a03t01] - Kiemelt figyelmet igenyld tanuldk szama (a kiemelten tehetseges tanuldk kivetelével) a 0% 1} 0% a 0%
[a03t01] - Rendszeres gyermekvedelmi kedvezmenyben részesild tanuldk szama 1} 0% [} 208% & 2,08%
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Intézkedések

Megel6z6
(prevencios)
beavatkozas

Megel6z6
(prevencios)
beavatkozas

Megel6z6
(prevencios)
beavatkozas

Megel6z6
(prevencios)

beavatkozas

Beavatkoz6

(intervencios)

program

Megel6z6
(prevencios)
beavatkozas

Megel6z6
(prevencios)
beavatkozas

Altalanos, a lemorzsolodas
csokkentését célzd beavatkozas

Altalanos, a lemorzsolodas
csokkentését célzd beavatkozas

A tanulasi és  magatartasi
nehézségeket kezeld beavatkozas

Egyéb
Tanulméanyi eredmény javitasat
célz6 beavatkozas

Egyéb

Befogado, egyiittnevelést célzd
oktatas-szervezési beavatkozasok
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Intézményvezetést
tamogato intézkedés

Intézményvezetést
tamogato intézkedés

Pedagogus-tamogatd
intézkedés

Pedagogus-tamogatd
intézkedés

Pedagogus-tamogatd
intézkedés

Intézményvezetést
tdmogato intézkedés

Pedagogus-tamogatd
intézkedés

Nem

Nem

Nem

Igen

Igen

Igen



9 Hozzaszolasok

Szenteiné Bukovinszky Katalin: Hatarozati javaslatot tesz a 2018/2019. tanév els6 félévi

pedagdgiai munka értékelésének elfogadésara.

A hatarozati javaslatot a nevel6testilet 34 igen szavazattal egvhangulag elfogadta.

Szenteiné Bukovinszky Katalin: Hatdrozati javaslatot tesz a 2017. ¢évi orszagos

kompetenciamérés, az idegen nyelvi mérés, a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokkal
kapcsolatos timogato rendszer, valamint a NETFIT rendszer tapasztalatainak értékelésének

elfogadasara.

A hatarozati javaslatot a nevel6testiilet 34 igen szavazattal egvhangulag elfogadta.
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Nevelotestiileti hatarozatok

/2018/2019 Hatdrozat: a nevelGtestiilet a kiegészitésekkel egyiitt elfogadta a 2018/2019.

tanév pedagdgiai munkajarol késziilt beszamolot.

2018/2019 Hatarozat: a nevel6testiilet elfogadta 2017. évi orszagos kompetenciamérés, az

idegen nyelvi mérés, a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos tdmogatd
rendszer, valamint a NETFIT rendszer tapasztalatainak értékelését
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Okoiskolai munkaterv a 2018/2019-as tanévre

Idépont Program Felelos Résztvevok
Hatarido Feladat
Augusztus Az Oko
munkacsoport
2018 » Borosné B.B. Oko
megbeszélése,
aug.24. munkacsoport
az éves
munkaterv
elOkeszitése
Szeptember Az éves Borosné B.B
munkaterv )
szept.7. elOkészitése Oko
munkacsoport
szept. 10. Szitakotd eldadas Hédi Csabané diakok,
pedagdgusok
havonta 1 Pontszerzo
verseny also
alkalom . Dombiné Pécs alsos gyerekek,
tagozat:
Aniko
- kulturalt
étkezés
értekelése
szept. Iskolai Dok felel6s tanulok,
papirgyljtés sziilok,
17-21. Kocso Gy. pedagbgusok
szept. 24. Iskolai és iskola
kornyéki
szemétszedési osztalyfonokok gyerekek,
pedagdgusok

akcid a tisztabb
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kornyezetért.

Az Orokds
Okoiskola
Oktober. o Borosné B.B. Oko
palyazat
15. cl6készitése munkacsoport
oktober Pontszerz6
verseny also
havonta 1 Seres Zsuzsa alsos gyerekek
tagozat szamara :
alkalom
terem tisztasaga,
rendje
oktober Halloween Székely BGC
Krisztina
24.
okt. 26. Zo6ldike verseny Seres Zsuzsa 3.4.0
heti 1 A folyosok nové- osztalyfénokok gyerekek
nyeinek
alkalom . osztalyfénokok
gondozésa
oktober 29. Erdei iskola iranti munkakdzosség
igény
vezeto szilok,
felmérése, gyerekek
. osztalyfénokok
szervezes
November Fiités, viz és gaz felsés didkok
nov. 9. hasznalat felsOs tanarok
leolvasésa
havonta 1 Pontszerzo
verseny
alkalom . Pethoné alsos diakok
alsésoknak
folyosi Krasnyanszki
Erika

szekrények rendje

90




folyamatos Erdei iskola erdei  iskolat
szervezése: szervezo
pedagdgusok pedagdgusok
alsé tagozat
Nov. 16. Miuizeumi nap osztalyfénokok tanarok,
didkok
nov. 19. Folyosbgaléria Nyari Laszlo érintett tanulok
nov. 30 Zoldike vetélkedd Seres Zsuzsa versenyzo
3-4.0. tanulok
szamara
December Gyakorlati
madarvédelem,
folyamatos madéretetdk els6s érintett
’ kihelyezése, osztalyfonokok osztalyok,
egészen
. madaretetés .
tavaszig pedagdgusok
Dec. Pontszerzo Sipuléné
verseny Kapusi Margit
havonta 1 alsésoknak alsos diakok
alkalom konyvek,
flizetek vezetése,
kiilalakja
Januar Oko- percek az iskolaradié iskolaradié
folyamatos iskolaradiéban tagok, Kerényi tagok ,
Lilla
Az iskolai osztalyfénokok
dekoracio osztalyfénokok
frissitése
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havonta 1 Pontszerz6 Kocsé Gyongyi alsos gyerekek,
verseny
alkalom alsos tanitd
alsésoknak:
valtocipd
Februar. Futés, viz és felsos tanarok felsos tanarok,
21.
gazhasznalat diakok
leolvasasa
havonta 1 Pontszerz6
verseny
alkalom Kiss Csilla alsos diakok,
alsésoknak
padok tanitod
tisztasaga, rendje
Marcius
4-8. Kornyezetvédelmi minden minden diak,
projekt pedagogus
pedagdgus
marc. 11. Folyosogaléria Dombiné Pécs érintett didkok
A
marc. 18. Természetismereti

verseny 5-6. évf.

szaktanarok

5-6. didkok

szervezo

tanarok
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havonta 1 Pontszerz6
verseny
alkalom Szujoné S. alsos tanito,
alsosoknak Agnes
tolltarto, alsos didkok
ceruzak allapota
marc. 22. Viz vildgnapja osztalyfénokok
Duna Plaza 3.-4. 0.¢s
felsds didkok,
tanitok
marc. 23. Csaladi nap Hédi Csabané pedagogusok,
diakok, sziilok
Borosné B.B.
marc. 25. Kis Tudos Formanek érintett tanulok
Konferencia Annamaria
marc. 29. Medvepark osztalyfonok 4.0.
Aprilis Mezdgazdasagi Seres Zsuzsa pedagdgusok,
Muzeum latogatés tanulok
16.
apr. 15-19. Papirgytijtés Kocso Gy az egész iskola
apr. 22. Iskolaudvar Borosné B. B. diakok, sziilok
falfestés
havonta 1 Pontszerz6
verseny
alkalom LakatosEvelin alsos tanulok,
alsosoknak :
alsos tanito
kulturalt étkezés
Majus Madarak ¢és Fak tanulok
napja
10. pedagdgusok
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majus 15. Csata Utcai Kerényi Lilla didkok
Hirlevél

folyamatos iskolakert Koloszar A. fels6s tanulok
gondozésa

Junius

janius 6-7. Tanulmanyi minden gyerekek,
kirandulas osztalyfénok tanarok

junius 13 DOK nap - Kocso Gy. didkok
Jutalom
kirandulés
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