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Az alsos real munkakozosség véleménye Borosné Borbély Beata
intézményvezetoi palyazatarol

Borosné Borbély Beata 2011. 6ta dolgozik iskolankban, 2014-tdl 1at el igazgatohelyettesi
feladatokat is.

Ko6z6s munkank alatt megismertiik vezetdi képességét, segitokészségét, munkdja iranti
elkotelezettségét.

A vezetdi palyazat tartalmas, formailag igényes, logikusan megszerkesztett, jol attekintheto,
mindenre kiterjedo.

A vezetdi palyazat erényének tartjuk, hogy az intézmény sikeres €s hatékony
mukddtetéséhez sziikkséges valamennyi teriiletre kitér. A helyzetelemzésben kdvetheto az
iskola fejlodése. A felhasznalt grafikonok, diagramok, tablazatok tomor 6sszetoglalokként
jelennek meg a tablazat anyagaban.

Figyelembe veszi a mai kor igényeit, kihivasait, a fenntarto, valamint a kozvetlen
(pedagogusok, sziilok, tanulok), és a kiilsd partnerek elvarasait.

Palyazataban hangsulyos szerepet kap a tehetséggondozas mellett a problémas tanulokkal
vald foglalkozasok szervezése, személyiségtejlesztés, a kulcskompetenciak fejlesztése.

Orémmel olvastuk, hogy az alsé tagozat beiskolazasi marketingjét, beiskolazasi mutatoit
kiemelten kezeli és a tanuldlétszam megtartasa érdekében fontos feladatnak tekinti a
kétnyelvi osztalyok programjanak tovabbi erdsitését, amely iskolankban a 2013/2014-es
tanévtol mikodik sikeresen.

Pozitiv dolognak tartjuk, hogy az emelt 6raszamu angol nyelvi oktatds tovabbfejlesztése
mellett a német €s az olasz nyelv tanitdsa is helyet kap.

A palyazat kiemelt figyelmet fordit az egeszseges €s kornyezettudatos nevelésre, az Orokos
Okoiskola cim elnyerésére.




J6 kezdeményezésnek tartjuk tovabbra is a szlilok bevondsat az iskolai €letbe: kozos
szabadidos tevékenységekkel, rendezvényekkel. A sziildi klub 1étrehozasat: pedagogiai,
pszicholdgiai, prevencios €s egyéb tanacsadas celjabol.

A palyazo vilagosan megfogalmazza céljait, amelyek atgondoltak, alapoznak iskolank
pedagogiai programjara, a human eréforrasra és a hagyomanyokra.

Egyhangulag tamogatjuk Borosné Borbély Beata palyazo intézményvezetdi palyazatat,
vezetési és fejlesztési programjat. ‘

Budapest, 2019. 4prilis 11.

Székely Krisztina mk.vezetd
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A Real munkakozosség véleménye Borosné Borbély Beata intézményvezetoi
palyazatarol

Borosné Borbély Beata 2011 6ta a Csata Utcai Altalanos Iskola pedagdgusa, 2014-t61
pedig a fels6és intézményvezetd-helyettesi feladatokat latja el. Kezdettél fogva
munkakozosségiink tagja, tobb €vig vezetdje is volt. Szakértoként igen magas szakmai
képzettséggel rendelkezik.

Véleménylink szerint palyazata formailag, tartalmilag igényesen elkészitett, minden részletre
kiterjed6. Maximalisan figyelembe veszi a helyi adottsagokat. A palyazé tajékozott az iskola helyzetét
illetden, a korszerti pedagdgiai programokban, modszerekben. Pontosan ismeri az iskola helyzetét,
személyi allomanyat, targyi viszonyait, sziloi kozosségét és tanuldit. Céljai megvaldsitasaban
partnerként kivan veliikk egytitt dolgozni. A palyazatbol munkakozosséglink az alabbi szempontokat
emelte ki pozitivumként: - Helyzetelemzésében szemléletesen, igényesen mutatja be az iskola
miikodését, feltételeit, melyet diagramokkal is szemléltet, alatamaszt. Feltarja kapcsolatrendszerét,
statisztikai adatait. - Vezetdi koncepciojaban kiemeli a csapatmunkat, a fesziiltségmentes [égkort, az
egymasra figyelést és egymastdl tanuldst. - Nevelési céljai idoszertek, a gyermekek igényeit szem elott
tartja, fontos elemként kezeli a Csatas hagyomanyok megdrzését. Egyetértiink a ko6z6s célok kozos,
egységes megvaldsitasaval. - Hangsulyt fektet az Gjitasokra, fejlesztésekre, innovaciora, a kapcsolatok
apolasara a tarsintézetekkel, partnerekkel és szorosan kivan egyiittmiikodni a sziilokkel, a fenntartoval
és az Onkormanyzattal. - Programjaban nagy szerepet kap a tehetséggondozas mellett a tanulasi
nehézségekkel kiizdd tanulok képességeinek fejlesztése.

A real munkakozosség a Borosné Borbély Bedta intézményvezetésre vonatkozod
programjat és a szakmai helyzetelemzésre ©piild fejlesztési elképzeléseit, valamint

intézményvezetdi megbizasat tamogatja.

Budapest, 2019.04.09.
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Nyari Laszlo mk. vezeto



